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1. A pedagogiai munka feltételrendszere

1.1.  Alapité okirat szerinti feladatellatas
1.adattabla Teriilet Adat
A hatalyos alapité okirat kelte 2016.12.03.
2, Fenntart6 neve, cime Kerepes Viros Onkorményzata
2144 Kerepes, Vordsmarty u. 2.
3. Az intézmény hatalyos alapité okirat szerinti neve Kerepesi Napkdzi-otthonos Ovoda
4. Az intézmény székhelye, neve, cime Szivarvany Ovoda
2144 Kerepes, Szabadség u. 260.
5. Az intézmény feladat ellatasi helye. neve, cime Csicsergd Tag6voda
2145 Kerepes, Wéber Ede u. 17.
6. Az intézmény feladat ellatasi helye, neve, cime Meseliget Tagdvoda
2145 Kerepes, Jézsef Attila u. 71-75.
7. Az intézménybe felveheté maximalis gyermeklétszam 375 gyermek (15 csoportban)
8. Felveheté maximélis gyermeklétszam (székhelyhelyen) Szivarviny Ovoda: 75 f6
9. Felvehet6 maximalis gyermeklétszdm(feladat ellatasi helyen) | Csicsergé Tagévoda: 200 6
10. Felvehet6 maximalis gyermeklétszam(feladat ellatési helven) | Meseliget Tagévoda: 100 £
11. Az intézmény Gvodai csoportjainak szama 2018/2019. neve- | 15
lési évben (fenntart6i hatarozat szdma)
12. Az intézmény napi nyitvatartési ideje a 2018/2019. nevelési | 6:00-18:00
évben
13. Alapit6 okirat szerinti ellatandé feladatai 104030 Gyermekek napkozbeni elltasa
091110 Ovodai nevelés, ellitas szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatas miikddtetési
feladatai
096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intéz-
ményben
096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési in-
tézményben
14. Nemzetiségi nevelés Német nemzetiségi nevelés
091130 Nemzetiségi dvodai nevelés, ellatas
szakmai feladatai
15. Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése 091120 Sajatos nevelési igényii gyermekek
6vodai nevelésének, ellatdsanak szakmai felada-
tai
16. Gazdalkodasi jogkore Onall6 jogi személyiségii helyi 8nkormanyzati
kéltségvetési szerv
2.adattabla Teriilet Adat

m

1. Ovodai csoportok szdma dsszesen 15
2. 6vodai kiscsoport szama 4
3. 6vodai kzépsé csoport szdma 2
4. o6vodai nagycsoport szdma 6
5. 6vodai vegyes csoport szdma 3
3.adattabla Teriilet 03.szept 01.0kt
I Ovodés gyermekek §sszlétszama 296 362
2 Tényleges gyermeklétszam alapjan 20 24
meghatérozott csoport 4tlaglétszam
fé/csoport
3. SNI-vel felszorzott 1étszam 305 371
4. SNI-vel felszorzott gyermeklétszam- | 20 25
mal szamitott csoport 4tlaglétszam:
fé/csoport
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=B Etkezd gyermekek létszdma 204 360
6. Félnapos 6vodas 0 0
7. A nemzetiséghez tarozok Iétszama 59 77
8. A tényleges ésszlétszdma % 20 % 21 %

4.adattabla A 2018/2019. A 2018/2019. A 2018/2019.
nevelési évre nevelési évre nevelési évre

beiratkozott elutasitott felvételt
gyvermekek  gyermekek  nyert gyer-
1étszama 1étszama mekek 1€t-
szama
s Szivarvany Ovoda
o 2144 Kerepes, 67 0 67

Szabadsag u. 260.
Csicsergd Tagévo-
da 2145 Kerepes, | 202 0 202
Weéber Ede u. 17.
Meseliget Tagdvo-

da 2145 Kerepes, 93 0 93
Jozsef Attilau. 71-
75,

5.adattabla Nem Nemek aranya

magyar Janyok fiik
allam-  (fg) (f6)
polgar-
sagu gy.

(ﬁ’i!
Szivarvany Ovoda

2018.09.01.

2144 Kerepes, Szabadsag | 0 0 0
u. 260.
Csicsergé Tagdvoda 2145
Kerepes, Wéber Edeu. 4. |2 1 1
Meseliget Tagévoda 2145
Kerepes, Jozsef Attilau. |0 0 0
71-75.
o6vodai csoport a csoport szept. .3 lét- oktéber 1 SNIf6  Nem:zeti-
neve tipusa szdm varhato lét- ségi fo
(azonos (maximadlis szdm
életkori, gyermeklét- e
6.adattdbla vegyes) szdm tillépés  (maximdlis
esetén a fenn-  gyermeklér-
tartdi hatdro-  szam tullépés
zat szdma, esetén a fenn-
kelte tartoi hatdro-
zat szdma,
kelte
Szivarvany Napocska csop. vegyes 19 23 2 0
Ovoda Margaréta csop. nagy 19 22 0 0
2144 Kerepes, Nyuszi csop. vegyes 19 22 0
Szabadsag u.
260.
Siini csop. nagy 27 27 3 0
Csicsergd Tag- Csigabiga csop. kicsi 10 24 0 0
6voda 2145 Mcéhecske csop. nagy 26 26 1 0
Kerepes, Weéber Panda csop. kozépsd 24 24 0 0
Edeu. 17. Mokus csop. kicsi 16 24 0 0
Delfin csop. nagy 25 25 0 25
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Teknés csop. vegyes 21 26 1 26

Mazsola csop. kicsi 13 26 0 26
Meseliget Tag- Pillang6 csop. nagy 24 24 0 0
6voda 2145 Maci csop. nagy 23 23 0 0
Kerepes, Jozsef Katica csop. kizépsd 25 25 0 0
Attila u. 71-75. Halacska csop. kicsi 5 21 0 0

1.1. Huméneréforras (személyi feltételrendszer)

OM: 032848

7.adattabla Teriilet
1 Az intézmény vezetbje, képviseldje Tajti Krisztina
2 Az intézmény telefonszama 0620/559-8927
3. E-mail elérhetésége ovoda@kerepes.hu
4 Ovodapedagogus allashelyek széma 2018.09.01-t51 30+1 16 vezetd
5 Nevelémunkat kozvetlenil segitd allashelyek szama dssze-
sen 2018.09.01-t81 21
5.1 Dajkai éllashely szama 15
52 Pedagdgiai asszisztens 4llashely szdma 5
5.3 Ovodatitkar llashely szama 1
5.4, Ovodapszicholégus allashely szdma 3/4 (Kerepesi Babaliget Bolcs6dével kizé-
sen)

6. Egyéb technikai munkakért betoltok allashely szdama 3
2 Intézményvezetd helyettes (f6) 1
8. Tagintézmény vezetd (f6) 2
9. Tagintézmény vezetd —helyettes (f6) 0
8.adattabla Ovodai  Ovodai csoportban fog-  Foglalkozta-

csoportban  lalkoztatott fels6foku tottak 1ét-

foglalkoz-  végzettségii 6vodapeda- szdma

tatott 6vo- gbgusok létszama

dapedagog

usok 1ét-
szama (f6)
pedago- N6 Férfi technikai
gus (f6) (16) (f6)
(f)

Szivarvany Ovoda
2144 Kerepes, Sza- 6 6 0 2
badsdg u. 260.
Csicsergé Tagdvoda
2145 Kerepes, Wéber | 16 16 0 2
Ede u. 17.
Meseliget Tagdvoda
2145 Kerepes, Jézsef |8 7 1 1

Attila u. 71-75.
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9.adattabla neveldmunkat kdzvetle-  6vodapszichologus 6vodatit-  informatikus  udvaros  konyhas
niil segitd (f6) (f6) kér (fo) (f6) (f6)
dajka  pedagbgiai (5
asszisztens
-
Szivarvany Ovoda
2144 Kerepes, Szabad- |3 1 1/4 1 0 1 1
sdg u. 260.
Csicserg6 Tagovoda
2145 Kerepes, Wéber | 8 3 1/4 0 0 0 2
Ede u. 17.
Meseliget Tagévoda
2145 Kerepes, Jozsef 4 1 1/4 0 0 0 1
Attila u. 71-75.
10.adattabla Az 6vodai csoportokhoz rendelt huméaneréforras adatai
A csoport fantd-  Gyermekek Csoport tipusa Pedagégusok  Neveléssel- Dajka neve
zia megnevezése  1étszdma) (kérjik x-szel jelol-  meve oktatassal leko-
(o) ni a megfelelét) 161t orék szdma
10.01-i adat [6ra/hét]
e i N
1. Napocska 23 homogén / Bénhegyi- 32
Csopon életkor Pusztai
szerint Hajnalka gy
osztott Marta .
Szilvia
heterogén/ Polya 32
vegyes Gabriella
életkori
2 Margaréta 22 homogén / Madardszné | 22
Csoport Eletkor Hegediis int.vez.hely.
SZRII Erzsébet
il U Sas Ildiko
heterogén/ Réacz 32
vegyes Katalin
életkoru
3. Nyuszi 22 homogén / Szontaghné 32
Csoport €letkor Keresztessy
SRR idiké Sandor
DREON Nikolett
heterogén/ Bakonyiné 32 Ivett
vegyes Fekete Klara
életkoru
4. Pillang6 24 homogén / Kaspar 30 Pasztor
Csoport életkor Lészl6né mkk.vez. Noémi
szerint
osztott
heterogén/ Téglas Le- 32
vegyes vente
életkor
3, Maci 23 homogén / Dvorszkiné 32 Bujdosé
Csoport életkor Szabé Lajosné
G Gabriella
osztott
heterogén/ Mezei-Nagy | 32
Vegyes Andrea
életkort
6. Katica 25 homogén / Valter 24
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Csoport életkor Erika tagov.vez.
szerint Bir6-
osztott Horvath
heterogén/ Vass 32 Timea
Vegyes Veronika
életkort
7 Halacska 21 homogén / Tali 32
Csoport €letkor Adél Czibi
szerint Sandorné
osztott
heterogén/ Mohdcsi 32
vegyes Szilvia
életkort
8. Stini 27 homogén / Zsidkné 32
Csoport éleﬂfﬂf Keller
SZerit Erika Benké
osztott Tidi
heterogén/ Bakainé 32
vegyes Hollo
életkorn 11diké
9. Teknos 26 homogén / Frankéné 32
Csoport életkor Szabé
SZ‘;‘"; Brigitta Téth
oszlo nemz.6v.ped. Gabriella
heterogén/ Kovacs 32 Piroska
vegyes Enikd Alexa
életkoril nemz.6v.ped.
10. Mokus 24 homogén / Hegedis 32
Csoport életkor Zoltanné
szerint
N
osztott Aiiim ¢
heterogén/ Tothné 32
vegyes Orbéan
Eletkon Gabriclla
11. Méhecske 26 homogén / Lipp 24
Csoport €letkor Csabéné tagov.vez.
szerint Benké
s Monika
heterogén/ Szabd Ist- 32
vegyes vanné
életkort
12. Mazsola 26 homogén / Galamb 32
Csoport életkor Ilona Kernné
szerint Ziman
osztott i
Krisztina
heterogén/ Kapronczai 32
vegyes Bettina
életkora nemz.6v.ped.
13. Delfin 23 homogén / Bedé 30
Csoport él‘?ﬂfm’ Andrea mkk.vez.
Seen nemz.6v.ped. Lakatos
SR Géborné
heterogén/ Grosl 32
vegyes Tamasné
életkorn
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14. Csigabiga 24 homogén / Berta 30
csoport életkor Andrea mkk.vez.
szerint Nyl
osztott Tiborné
heterogén/ Molnar 32
vegyes Orsolya
életkora
15. Panda 24 homogén / Thosné 32
Csoport €letkor Tarcsai
szermnt Erika Boross
heterogén/ Kamaras 32
vegyes Istvanné
életkort
1.2.  Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer
11.adattabla Tertilet Fejlesztés

“
Szivarvany Ovoda CSOPORTSZOBAK Csoportszobék butorzatanak, régi, kopott szénye-

2144 Kerepes,
Szabadsag u. 260.

geknek a folyamatos cseréje. (Napocska)

Minden csoportszobaban egy zarhato szekrény
kialakitdsa a GDPR-nek valé megfelelés érdekében.

UDVAR Amyékot adé novények iiltetése.
KONYHA Tisztasagi festés, sziikséges evoeszkdzok, tanyérok,
poharak folyamatos pétlasa.
JATEKOK Fejlesztd jatékok beszerzése.
Csicsergd Tagévoda CSOPORTSZOBAK Kopott, elhasznalédott szonyegek folyamatos cseré-
2145 Kerepes, je. 2 csoportban a régi felnétt asztalok helyett 1j,
Weber Ede u. 17. zérhat6 irdasztalok beszerzése.
Minden csoportszobéaban egy zarhat6 szekrény
kialakitasa a GDPR-nek valé megfelelés érdekében.
Ipari porszivé beszerzése.
UDVAR Napvitorldk beszerzése drnyékolds céljabol az 4j
épiilet terasz f6lé. (mobil szinpad)
KONYHA Bévités vagy mosogatogép beszerzése.
Tisztasagi festés, radiator cseréje.
JATEKOK Fejleszto jatékok beszerzése.
GYERMEKMOSDO A régi épiiletrészben taldlhaté gyermekmosdé feltji-
tasa abban az esetben, ha az ¢voda ,,sajat” Otthon-
Centrum pélyazata nem jar sikerrel.
Meseliget Tagévoda CSOPORTSZOBAK Tisztasagi festés, vizesedés nyomainak eltiintetése.
2,]45 Kere}]:;es, Minden csoportszobaban egy zarhatd szekrény
Jozsef Attilau. 71-75. kialakitasa a GDPR-nek valé megfelelés érdekében.
Halacska csoportba 01 jatszé szényeg beszerzése.
UDVAR Jozsef Attila utcai kerités feltjitasa.
Egy ténkrement homokozd keret cseréje.
KONYHA Tisztasagi festés.
JATEKOK Fejleszto jatékok beszerzése.

OVODA EPULET

Tetbesere.
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1.3.  Szervezeti feltételek

1.3.1. Intézményi feladatmegosztas

12. adattabla ) . Ovodavezetés (név szerint)
Ovodavezetd Ovodavezetd helyettes Tagdvoda-vezetd Tagdévoda-vezetd helvettes
“
Szivarvany Ovoda Tajti Krisztina | Madaraszné
2144 Kerepes, Szabad- Hegediis -
sag u. 260. Erzsébet
Csicsergd Tagovoda Tajti Krisztina Lipp
2145 Kerepes, Wéber - Csaba Istvanné -
0 Ede u. 17.
Meseliget Tagévoda Tajti Krisztina Valter
2145 Kerepes, Jozsef - Erika -
Attila u. 71-75.
13.adattibla Helyettesitési rend ’ )
KIHELYETTESITI (NEV) A HELYETTESITETT BEOSZTASA
m
1 Székhely Ovoda dvodavezetd helyettese Ovodavezetd
2 Csicsergd — Berta Andrea (6vodaped. Tagévoda-vezetd
BECS vezet6, szakmai mkk. vez.)
Meseliget — Dvorszkiné Szab6 Gabriella Tag6voda-vezetd
(6vodaped., BECS tag)
SZ]VﬁI'VéIl}' — Récz Katalin (6V0dap€d,) [ntézményvezct{j-hc]yeﬂes
14. adattabla Vezeti szakvizs-  Szakvizsgaval  Gyakomno-  PED. I-besorolt  PED. II-be soroit Mesterpedagdgus
gaval rendelkez6 rendelkezék  kok létszama  pedagogusok pedagbgusok pedagbgusok
6vodapedagdgusok létszama létszama létszama létszama

létszama

m
Szivarvany Ovoda
2144 Kerepes, 0 1 1 4 1 0

Szabadsag u. 260.
Csicsergd Tagdvo-
da 2145 Kerepes, | 2+1 f6 6v.vez. |2 | 10 5 0
Weéber Ede u. 17.
Meseliget Tagévo-

da 2145 Kerepes, |0 1 2 5 1 0
Jozsef Attila u. 71-
75.
15. adattébla Minésitd vizsga

Erintett gzakornok neve Mentor neve A vizsga vé%si') hata’lride'!e:
Szivarvany Ovoda Bénhegyi-Pusztai Hajnal- | Madardszné Hegediis Erzsébet 2019. 06.30.
2144 Kerepes, Szabad- | ka Marta
sag u. 260.
Csicsergd Tagdvoda
2145 Kerepes, Wéber Szabd Istvanné Lipp Csaba Istvanné 2020. 08.31.
Edeu. 17.
Meseliget Tagovoda Téglas Levente Kaspar Laszloné 2019. 08. 31.
2145 Kerepes, Jozsef Mohacsi Szilvia Valter Erika 2020. 08. 31.
Attilau. 71-75.
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16. adattabla Minésit6 eljaras

Erintettek neve Az ¢ljaras idépontja Varhato fokozat

Szivarvany Ovoda
2144 Kerepes, Szabad- |-
sag u. 260.
Csicsergd Tagbévoda
2145 Kerepes, Wéber -
Ede u. 17.

Meseliget Tagovoda
2145 Kerepes, Jozsef

("’ Attila u. 71-75.

1.3.2. Intézményi innoviacioé

£

.- ———— ]

Az el6zb évhez hasonléan ebben a nevelési évben is tovabb folytatjuk az ELTE-TOK gyakorlé 6vodajaként a hallgatoi
gyakorlati képzést, amellyel nem titkolt célunk: az 6vodapedagégus palyén tapasztalhaté munkaeré-hidny kikiiszébolése és
a folyamatos szakmai megijulds. A masodéves hallgatdi csoportjaink mellé (akik a Csicsergd Tagévoda Csiga és Teknés
csoportjéban ,,tanulnak”),ebben a nevelési évben is inditunk elsé éves hallgatéi csoportot a Meseliget Tagévoda Katica
csoportjaban.
Az el6z06 nevelési évben probaként bevezetett , Egyéni fejlédési lap” finomitasan folyamatosan dolgozunk, pontositjuk azt.
Az el6zb €v tapasztalata alapjan a sziilok pontos tajékoztatdsa érdekében - ebben a nevelési évben - bevezetjitk a méréseket
kovetden szervezett szitléi megbeszéléseket, ahol is Iehetoséget kap minden kedves sziilé a gyermeke fejlodési lapjaba valé
betekintésre és az esetleges kérdéseket is azonnal meg tudjak beszéIni a pedagogus kollégakkal.
A csoportkdzosségek hatékonyabb kialakitdsa érdekében a nevelési év kezdetén csoportos, ,,sziilés” kirandulasok szervezé-
sét tervezziik annak érdekében, hogy mind a gyerekek, mind pedig a sziilék jobban megismerhessék egymast.
Az Anydk napi koszontésiinket a tavaly mér néhany csoportban , kiprobalt™ kozos csaladi vetélkedés, jaték formaban szeret-
nénk megvalésitani minden csoportunkban sszekotve a korabbi évzard rendezvénytinkkel.,
Az ,ij” kiscsoportosokat beszoktaté 6vodai csoportjainkba a beszoktatés elsd és méasodik hetében mindkét dvodapedagégus
folyamatosan egész nap a csoporttal foglalkozik egyiitt, ezzel megk&énnyitendd a beszoktatas folyamatat.
A 2017/2018. nevelési év soran a szakmai munkakézosségek munkéjat - (jragondolds utdn — a pedagégusi kozosség jova-
hagyésaval atszerveztiik. Az atszervezést kdvetden négy belsé szakmai munkakozosség mikodott, amelyekbe mindharom
tagévodaban dolgozé pedagdgusok - érdeklédési koritknek megfeleléen - csatlakozhattak. Ezen szakmai munkakozosségek
—egy kivételével - munkdjukat ebben a nevelési évben is tovabb folytatjak, kiegészitve azzal, hogy a Kerepes SZAK-al
koz6s szakmai munkakézosségiink témai kéz¢ az elmult év végén elkezdett gyakorlatot, a pedagégusok mentélhigiénés
tréningjét is a témai kozott szerepelteti.
Uj szakmai munkakozosségként a Pedagogiai Programunk még hatékonyabb megval6sitisa érdekében elinditjuk az ,,Unne-
pek, jeles napok™ munkak&zosségiinket, amelynek feladata lesz a néphagyomanyok torténetének a felkutatésa, hozza kap-
csoléddan Gtletek, javaslatok gytjtése a kreativ gyermeki feldolgozashoz.
A munkakdzisségek témai és vezetoi:
- ,Unnepek, jeles napok™ kreativ szakmai munkakdzosség / Kaspar Laszloné 6vodapedagogus
Célja: néphagyomanyok apolasa, eredetiik felkutatdsa, 0j kézmiives technikéakkal val6 ismerkedés és azok alkalmazésa
a Rajzolés, festés, mintazés, kézimunka kezdeményezéseken.
- Mozgasfejlesztés, testnevelés / Berta Andrea 6vodapedagbgus
C¢lja: a Kulcsar Jozsef altal kidolgozott Komplex Mozgésfejlesztd Terépia alkalmazasanak lehetésége a mindennap-
okban, a mindennapos testnevelés szervezeti keretein belil.
Az egészséges életmdd kialakitasanak a lehetdségei, a megvaldsulés elosegitése, kiterjesztésének médijai (szorosan ko-
todik témdjaban a nevelési év kiemelt feladatdhoz!)
- Gyermekvédelmi munkak6zosség / Horvath Vera- Kerepes SZAK intézményvezetdje
Célja: a nehéz életkoriilmények kozott él6 gyermekek mindennapjainak a megismerése, az elfogadés elésegitése, az
egészséges €életmod kialakitdsdnak a megalapozésa. A pedagdgusok mentdlhigiénéje, kiégés elleni tréning.
- Német nemzetiségi szakmai munkakzdsség / Bedé Andrea Krisztina
Célja: a német nemzetiségi nevelés szakmai, médszertani innovéci6inak felkutatésa, beépitése a mindennapi pedagogi-
ai munkaba, német nemzetiségi csoportnaplok egységesitése, iinnepek megszervezése, lebonyolitésa.
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1.3.3. Tovabbképzés

1.3.3.1.  Pedagdgus tovibbképzés

17. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek kére
m
Kercpesll 2018. 11. | 23-24-25. »BESZED- 30 6rés akkreditalt | 6 fo6 6vodapedago-
Napkdzi- NYELV- gus
otthonos JATEK. Beszéd-
Ovoda fejlesztés anya-

12
; nyelvi és drama-
jatékokkal évo-

désoknak.”

Kerepcsli 2018/2019. folyamatos | mentor pedagé- | ELTE gyakorlat- 2 6 mentor 6vo-
Napkozi- gusok folyama- | vezet6i és a tutor dapedagogus
otthonos tos képzése altal
Ovoda
Kerf:pesi Nap- | 2019. IKT eszkdzok szamitastechnikai | K. I-né
kdzi-otthonos alkalmazésa ismeretek elsajati- | dvodapedagogs
Ovoda thsa (6nfejlesztési terv)
KFI'FIJeSi Nap- | 2018. 08. | 03-04-05- LongiKid C neuro- B. A. 6vodapeda-
kozi-otthonos t6l kezdo- képzés (BHRG Szenzomotoros gogus
Ovoda dden 5 Alapitvény) szemléletii komp-

blokkban + lex vizsgélat és

vizsganapok mozgasfejlesztés
Kerepesi Nap- | 2019. 01. | 28 Félévi értekezlet | 5 ras szakmai nevelbtestilet
kézi-otthonos (nev.nélk.mn.) tovébbképzés tagjai
Ovoda Kelemen Lajos

egyetemi tanarral
(Debreceni Egye-
tem Hajdabo-
szbrményi Peda-
gogiai Féiskolai
Kar)

A 2016/2017. nevelési év elején mar feltett szandékomban 4llt, hogy az egyik szakmai munkakdzdsséget a beszédfejlesztés
téméja koré szervezzem. Az elézetes vélemények alapjén a kollégak is osztottdk a véleményemet abban, hogy az 6vodas
korosztalyra az utébbi iddben leginkabb jellemzé beszédfejlodésbeli elmaradasok orvoslasaként szivesen nyernénk betekin-
tést a nyelvi fejlesziés lehetdségeibe az 6vodas korosztalynal, azonban szakmai irdnyité logopédus kollégét nem sikertilt
megnyernem az {igylink érdekében.

Ebbél kifolyélag — és az ELTE.TOK-al idékozben szorosabbra flizédott szakmai viszonyunk kapcsan — taldltam meg a
lehetéséget az ELTE egyik oktatojanak személyében, aki 6rommel vette az érdeklddésiinket és szivesen mentoral minket
ebben a kérdéskdrben. Mivel a kérnyezo telepilléseken is hasonl6 pedagdgiai és szakmai problémékkal kiizdenek az évoda-
pedag6gusok, igy mind a kistarcsai, mind pedig a nagytarcsai kollégakat is meghivtam erre a tovabbképzésre.

Régota dédelgetett vagyunk valt valora abban (vezetdi palyazatomban is szerepelt), hogy egy kolléganét 2018. augusztustol
sikeriilt beiskolaznunk a Fenntart6 segitségével, timogatasaval a BHRG Alapitvéany éltal szervezett neuro-szenzomotoros
képzésre. A kolléga képzésének egy részét (a mérésig bezardlag) fedezi a Fenntartd, de a 2019. évben szeretnénk megterem-
teni annak a lehetdségét, hogy ez a képzés tovabb folytatédhasson és ltala ,,sajét” TSMT terapeutank legyen, igy sokkal
gordiilékenyebben. rugalmasabban tudnédnk megoldani, megvaldsitani a hérom feladatellatasi helytinkén a megyei szakért6i
bizottsagok 4ltal eléirt szenzoros mozgasterapiakat.
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1.3.3.2.

18. adattabla

m

Az élelmiszerbizton-
saggal és az elsGse-
gély nyhjtassal kap-
csolatos kotelezo
ismeretek elsajatitasa.

Kerepesi Napkozi-
otthonos Ovoda

2144 Kerepes, Szabadsag 1t 260.

Nem pedagdgusok tovibbképzése

Datum

Megnevezése

Elsésegély nynjtasi
és élelmiszerbizton-
sagi képzés

Tartalom

OM: 032848

Erintettek kore

ai

g0z0

1 6 pedagdgi-

asszisztens, 1
6 dajka, 1 f6
konyhai dol-

Intézményiink célja, hogy minden pedagdgiai munkat segité kolléga rendelkezzen - a munkakdréhez kapesolodéan - szitk-
séges elsdsegély nyijtasi és élelmiszerbiztonsagi ismeretekkel a hatékony és a jogszabalyoknak megfelelé munkavégzés
érdekében.

1.3.4. Intézményi hagyomdnyok

19. adattibla

Déatum

Megnevezése

Tartalom

Erintettek kére

Felelds

m

Kerepesi Napkozi- | 2018. | szeptember Sziiret Kozos kirandu- | Az 6vodaba jaré | Tagévoda
otthonos Ovoda las egy csalad- | gyermekekésaz | o o1
hoz, esetleg ovoda dolgozoi,
egy kozeli sk
kiskertbe,
Kcl:epesi Napkdzi- | 2018. | november- Advent Az Adventi Az 6vodaba jaro | Ovoda-
otthonos Ovoda december {innepkdor. gyermekek és az
£ ovoda dolgozoi pedagégusok
Kerepesi Napkozi- | 2018, | december | 06. | Mikulas ,Varjuk a Az 6voddba jaré | Tagévoda
otthonos Ovoda Mikulast!” gyermekek és az | vezetdk
ovoda dolgozoi, Ovod
SZMK. R
pedagbégusok
Kerepesi Napkozi- | 2018, | december | 18- | Karécsony Kardcsony —a | Azévoddbajard | Tagévoda
otthonos Ovoda 19- szeretet iinnepe | gyermekek és az | vezetok
20. 6voda dolgozoi Oiidita-
pedagdgusok
Kerepesi Napkozi- | 2019, | februar 02., | Farsang Atéleliizése, | Azovodabajaré | TagGvoda
otthonos Ovoda 16 tavaszvars gyermekek és az | vezetik
: 6voda dolgozoi, Ovod
sziilsk, SZMK. voda-
pedagdgusok
Kerepesi Napkézi- | 2019, | aprilis 18. | Husvét Tojaskeresd Az 6vodaba jars | Tagévoda
otthonos Ovoda jaték gyermekek és az | vezetsk
ovoda dolgozdi Ovoida-
pedagdgusok
Ke;epesi gaplgﬁzi- 2019. | majus 06- | Anyak napja - Csaladi vetél- | Az6vodabajaro | Ovoda-
otthonos Ovoda 10. évzardk kedd gyermekek és az
6voda dolgozoi, pedagigusol
sziilok.
Kerepesi Napkézi- | 2019, | méjus 11., | Ballagis - majé- | Ballagds — Az 6vodaba jaré | Tagévoda
otthonos Ovoda 25. | lis iskolaba me- gyermekek €s az | vezetok
ndk napja fwo]da dolgozéi, Ovoda-
viddm majalis- Sl Kk
sal zérva pedagdguso
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Jeles napjaink a néphagyomany 6rz6 Pedagdgiai Programunk alapjan:

- Allatok vilagnapja (oktéber 4.)
- Viz vildgnapja (marcius 22.)

- Fold napja (aprilis 22.)

- Madarak, fak napja (majus 10.)

A jeles napokhoz kapcsolédéan igyeksziink az 6vodasaink szdmara k6zos élmény nyujtasaval (kirdnduldsok szervezésével)
emlékezetessé €s egyben fontossé tenni a megemlékezéseket, killonleges napokat.

Osszel €s a tavaszi tinnepek alkalmaval (az id6jaras fiiggvényében) igyeksziink a lehetd legtsbb szabadtéri programot, ki-
randuldst, tirat szervezni az egészséges életmodhoz kapesolédoan.

2. Belso kapcsolatok, egyiittmiikidés, kommunikacié

2.1. Informaciddtadas

20. adattabla Az 6voda belsé kommunikécios rendszere

PEDAGOGIAI-SZAKMAI KOORDINACIOS

MEGBESZELESEK SZERVEZESE
(Ovodavczetﬁk, szakmai mkk. vezetok és BECS vezeto részvételével)

1. Minden méasodik héten hétfon 11:00-12:00

TAGOVODANKENT OVODAPEDAGOGUSOK EGYEZTETO
2. | MEGBESZELESE A TAGOVODAVEZETOK IRANYITASAVAL

(a vezetdi megbeszéléseket kivetten)

Minden masodik héten csiitértokon 13:00-
14:00

TECHNIKAI DOLGOZOK KOORDINACIOS

3. | MEGBESZELESEINEK SZERVEZESENEK IDEJE Minden honap ¢ls6 kedd 13:00-14:00

(ill. szitkség szerint)

4. | E-mail formajaban a kollégak felé, kollégak kozott, killsé partnerekkel., Aktualités esetén azonnal.

3. Az intézmény partnerei

3.1.  Sziilék

Erintettek
kore

21. adattdbla Détum Megnevezése Tartalom

= ————e——_—e————
e S B e " iee—————————— ]

Kerepesi Napkozi- 2018. | szeptember | SZMK értekezlet Munkaterv, Ovodavezetd,
otthonos Ovoda Tag- 18. SZMSZ, PP Tagévoda-
intézményenként 17:00 véleményezése, | vezetdk,
eiogadiss. SZMK tagok
Az elso félév
programjainak
megbeszélése.
2019. | januar 15. | SZMK ¢értekezlet - A masodik Tagévoda-
17:00 tagévodénként félév program- | vezetdk,
jainak ismerte- | SZMK tagok
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tése, Farsang
megszervezése,
feladatok elosz-
tasa

2019.
17:00

junius 26.

SZMK értekezlet

Nevelési év
értékelése,
tapasztalatok
megbeszélése

Tagévoda-
vezetdk,

SZMK tagok

Ovodavezetd,

3.2.

22. adattabla

Bilesode

Datum

hé nap

idé

Megnevezése

Erintettek kére

Kerepesi Napkozi- | 2018. | oktéber A Babaliget Ovodavezetd,
Somonvads Bolesbde 6. | volt bolesédés
szilletésnapi gyermekek
{innepsége
2019. | 4aprilis | 04, Ovonék lato- Ovodapedagégusok
gatdsa a Bol-
csddében
2019. | éprilis | 12. Téjékoztatod Ovodavezetd,
16:30 | szildi értekez- | Bplestdevezetd,
let a B&lesodé- -
b6l érkezo SauiK
gyermekek
csaladjainak
3.3. Iskola
23, adattébla Datum Megnevezése  Erintettek kore

KCTCP‘?S.i 2018. | szeptember Iskolai tanévnyité | Volt ,.,nagycsopor-
Napkozi- {innepség tos” 6v6 nénik
otthonos
Ovoda
2018. | szeptember | 20. | Széchenyi nap, Volt ,,nagycsopor-
els6stk avatdsa tos” 6vo nénik
2018. | oktdber 09- | Ovodasok latoga- | Nagycsoportos
10- | tésa az iskolaban | kori gyermekek,
11. 6vodapedagdgusok
2019. | februar 18- | Ovodai sziil6i Iskolaigazgato,
19- | értekezlet, iskolai | iskolai pedagogu-
20. | tajékoztatds a sok, 6vodapedag6-
2019/2020. tanév | gusok, sziilok
inditasarol
2019. | marcius 07. | Sziil6k részére Szilok
nyilt nap az isko-
laban
2019. | méjus 31. | Pedagdgus nap Iskolai és dvodai
alkalmazotti kozos-
ség.

OM: 032848
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34. Pedagdégiai szakszolgilat

24, Datum Megnevezése Erintettek kore

adattibla

Kerepesi | Folyamatos | 2018/2019. | szeptembertdl | Konzultacio a fejlesz- | Pedagogiai Szak-
Napkézi- nevelési év topedagégussal, logo- | szolgalat szakem-
otthonos pédussal, pszichold- berei,
Ovoda gussal o6vodapedagogusok
Kerepesi | Alkalomszeri | 2018/2019. Részvétel a Pedagégi- | Ovodavezetd,
; Napkozi- nevelési év ai Szakszolgélat ovodapedagogusok,
6 otthonos értekezletein, eset- ped. szakszolgalat
Ovoda megbeszélések szakemberei

3.5. Egyéb partnerek

25. adattabla Détum Megnevezése Erintettek kore
B T G R e e e
Kerepesi Folyamatos Kapcsolattartds a Védénék, dvoda-
Napkozi- Védénéi Szolgalat- | pedagogusok
otthonos tal
Ovoda
Folyamatos Kapcsolattartds a Ovodavezetd,
Palanta Hagyo- 6vodapedagogusok
ménydrz6 Alapit-
vany vezetOségével
Folyamatos Kapcsolattartas a Csaladgondozok,
Kerepesi SZAK-al. | 6vodapedagégusok,
csaladgondozékka!, SZAK vezetbie,
a Gyermekvédelmi .
szakmai Munkaks- | 6vodavezetd
zbsség foglalkoza-
sai
Folyamatos Kapcsolattartas a Dr. Mokos Zsu-
telepiilésen dolgo- | zsanna,
26 Dr. Vaszil Lsz16,
gyermek 6vodavezeto, évo-
orvosokkal dapedagdgusok
Folyamatos Kozos programok Hajdi Zséfia
szervezése a Forras | Csenge és Kiss
Miivel6dési Hazzal | Simon Judit intéz-
és a Szab6 Magda | ményvezetok,
Vérosi KﬁnyV‘t{m‘al évodavezet(’)!
tagdvodavezetok,
6vodapedagdgusok
2018.08.30. és Molnéar Mihaly Ovoda alkalmazotti
folyamatos munkavédelmi kozossége
eldadd
2018.08.30. és Boros Brigitta Ovoda alkalmazotti
folyamatos tiizvédelmi eléadé | Kozdssége
Folyamatos, Német Nemzetiség | német nemzetiségi
jeles napok, Onkorméanyzat 6vodapedagégusok,
kdzos tinne- 6vodavezet6
pek, rendez-
vények
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Folyamatos Roma Nemzetiségi | 6vodapedagégusok.
Onkormanyzat ovodavezetd
Folyamatos, Babaliget Bolcsdde | dvodavezetd, ovo-
k6zos rendez- dapedagdgusok
vények
Alkalomszert, Godéllei Forras ovodavezetd, 6vo-
felmeriilé Szocidlis Segité és | dapedagogusok
probléma Gyermekjoléti
esetén Kozpont
Szakmai mkk. Kerepes SZAK. ovodavezeto, 0vo-
megbeszélései Csaladsegitd és dapedagogusok
havonta és Gyermekjoléti
folyamatos Szolgakat
3.6. Fenntart6
26. adattabla Déitum Megnevezése Erintettek kore

Kapcsolattartasa | Ovodavezetd,
Fenntartéval tagdvoda-vezetok,

Kerepesi Folyamatos
Napkozi-otthonos

Ovoda ovodatitkar,
6vodapedagdgusok

3.7. Az intézmény részvétele a kozéletben

Az 4llami és Kerepes Varos Onkorményzata illetve a Forrds Miivelodési Haz altal szervezett véarosi linnepségeken, megem-
lékezéseken alkalmazotti kdzdsségiink folyamatosan részt vesz.

Az intézményvezetd Kerepes Véaros Onkorményzat Oktatdsi és Kulturalis Bizottsag munkéjaban kitlsos tagként részese a
kiznevelési intézményekkel kapcsolatos dontések eldkészitésének.

[T 4

4. Személyiség- és kozosségfejlesztés
4.1.  Személyiségfejlesztés

4.1.1. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis készségeinek, képességeinek meg-
ismerésének intézményi gyakorlata (médszerek, eszkdzok, technikak)

Az intézménytinkben kidolgozott ,,Egyéni fejlodési lapokkal évente két alkalommal mérjiik gyermekeink képességszintjét.
(Kiscsoportosok bementi mérése a beszoktatast ktvetd két honapon belill, 2. félévi mérés: 04.30., kozépsos koril gyermekek
esetében: 01.31. és 05. 31., tankoteles gyermekek mérése és kimeneti szint mérése 01.31.)

(DIFER mérés esetén 01.15.)

- szoclélis-érzelmi kompetencidk (tarsas kapcsolatok, k6zdsségi szokasok, egyluttmikodés, érzelmi motivaciok, beallitd-
das, akarati tényez6k)

- érzelmi kompetencidk (gondolkodasi mliveletek, pszichikus funkcidk, érzékszervi szféra mikodése)

- verbalis kompetenciak (beszédfejlettség, kommunikacid)

- mozgdsos kompetencidk (nagymozgdsok, finommotorika, dominancia)

- sziikség szerint, probléma felmeriilése esetén évodapedagégus bejegyzése a gyermek viselkedésérél, fejlédésérdl
azonnal!l
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4.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése (kiilonds
tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre) kuleskompetenciik fej-
lesztése

A személyes és szocidlis képességek fejlesztése az dvodai élet soran folyamatos, tudatos és tervszerii, mely maximalisan
figyelembe veszi a gyermekek egyéni képességszintjét.

Alapja az el626 nevelési év végén az dvodapedagogus altal elvégzett képességszint mérések eredménye, amelynek a figye-
lembevételével az dvodapedagdgus feladata csoportra szabott fejlesztési terv elkészitése és a fejlesztés megvalositasa jaté-
kos formaban. A csoportra vonatkozé Fejlesztési terv elkészitésének hatarideje: 2018. 09. 30.

Az SNI-s gyermekek specidlis fejlesztése a Pedagdgiai Szakszolgélathoz tartozé utazé gydgypedagogusok feladata, melynek
megvalésitdsdban a csoportban dolgoz6 6vodapedagdgusok is részt vallalnak.

4.1.2.1. Tehetséggondozds

A tehetséggondozas célja a kiemelkedo képességii gyermekek felfedezése, csoporton beliili fejlesztése, pozitiv személyiség-
vonasaik erdsitése.

Feladataink:

- felismerni és tAmogatni a tehetséges gyermekeket

- segiteni az ismeretek kozotti eligazodast, elmélyedést
- véltozatos ismeretszerzési lehetoségek biztositasa

- akivancsisag kielégitése tobblet ismerettel

- azelkalloédas” kikiisz6bolése

- akreativitds motivélasa, dsztdnzése

- Onbizalom erdsitése

Kit tartunk tehetségesnek:
Az életkorat meghalad6 képességekkel rendelkezd gyermekeket:

- kivalod rajzkészség

- zenei hallés, ritmusérzék, hangterjedelem
- matematikai képesség

- harmonikus mozgas, ligyesség, tAnc

- kiemelked6 szocidlis képesség

- anyanyelvi, kommunikécids képesség
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4.1.2.2.  Sajdtos nevelési igényii gyermekek nevelése

Sajdtos nevelési igényii gyermekek nevelése
Motid: ,, A fogyatékosok jelenlétiikkel humanizdljdk a tdrsadalmat és felhiviik figyelmiinket sériilékenységiinire!”
Jogi szabalyozas:

1998. évi XXVI. Torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik biztositasarol

Az 1993. évi LXXIX. torvény a Kozoktatasrdl

A 2/2005. (III.1.) OM rendelet 1. sz. melléklete a Sajatos nevelési igényii gyerekek 6vodai nevelésének iranyelve
14/1994.(V1.24.) MKM rendelet a képzési kotelezettségrol és a pedagdgiai szakszolgalatrl, és mddositasai:
3/1998 (IX.9.) OM és 19/ 2004.(VI1.14.)OM rendelet.

11/1994.(VL.8.)MKM r. 7 sz. melléklet IV. fejezete a specidlis eszkdzokrol

Intézményi Alapit6é Okirat

Sajdtos nevelési igény fogalma:

Sajdtos nevelési igény(i az a gyermek, aki a szakért6i és rehabilitacios bizottsag véleménye alapjan:
e  Testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, halmozottan fogyatékos, s megismerd funkcidk vagy a vi-
selked€s fejlédésének organikus okra visszavezetheto tartos és silyos rendellenességével kiizd.
® A megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlodésének organikus okra vissza nem vezethetd tartés és silyos rend-
ellenességével kiizd.

Ovodinkban villaljuk annak a kisgyermeknek az integrdcidjdt, aki:

e Szakértdi bizottsdg véleménye alapjan integraltan nevelheto,
kerepesi,
mozgassérillt, vagy beszédfogyatékos, vagy enyhén értelmi fogyatékos, vagy a nevelési-tanulasi folyamatban aka-
délyozott,

e fejlesztéséhez az intézmény rendelkezik a szitkséges személyi és targyi feltételekkel.

Az integrdlds lehetéségének tovdbbi feltételei:

®  Mozgissériilt gyermek képes legyen legalabb segédeszkoz nélkil helyvaltoztatdsra, segitséggel tnellatasra, szoba-
tiszta legyen, képes legyen kapcsolatteremtésre, sziikségleteit ki tudja fejezni.

e  Beszédfogyatékos gyermek képes legyen kapcsolatteremtésre, szobatiszta legyen, szitkségleteit ki tudja fejezni.

o  FErtelmi séritlt gyermek tanithato, fejleszthetd legyen az 6vodai csoportban, képes legyen kapcsolatteremtésre, szo-
batiszta legyen, sziikségleteit ki tudja fejezni.

®  Autisztikus, pszichés fejlodési zavar miatt akadalyozott gyermek alkalmas legyen a kzosségi életre, ne veszélyez-
tesse Gnmagdt vagy tarsait szobatiszta legyen, sziikségleteit valamilyen szinten ki tudja fejezni.

Az integrdcid dltaldnos elvei:

Az integriciot az egész nevelGtestillet felvallalja

A csoportjukban integraci6t folytatd kollégakat az egész alkalmazotti kbzbsség timogatva segiti

Az integralhatésdg minden esetben egyéni dontést igényel, figyelembe véve az dsszes koriilményt

Csoportba valé beosztés elétt az 6vonék személyesen talalkoznak a kisgyermekkel és a sziilékkel. Csoportkialaki-
tashoz a vezet$ 6vond figyelembe veszi az dvodapedagdgusok véleményét.

®  Harom hénapos probaiddvel torténik a felvétel. A sajatos nevelési igényli gyermek befogadasa, segitése nem je-
lenthet tiilzott terhet a csoportban él6 gyerekek, felndttek szamara.

Az integraci6 nem megvalGsithatd, ha kdros hatdsa van a SNI gyerekre, a csoportra, a nevel6kre:
®  Hanem szolgilja a SNI gyerek fejlodését, szitkségleteinek kielégitését.
®  Hadvodapedagdgiai eszkozokkel nem oldhaté meg a kdzosségi egyiittélés kialakitisa a gyerekek kozott,
e Haa pedag6gus testi-lelki terhelése talzott.
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Befogado szemléiet alapelvei:

Az elfogadas mércéje az, hogy valaki mennyire hajlandé a sajat értékén emberszamba venni egy sériiltet, s mennyire haj-
landé beengedni abba a vilAgba, amelyikben valamennyien éliink.” (Zsebe-Bir6)

Minden gyermek speciélis. A pedagégus nem az atlaghoz igazodik, hanem minden gyerekben az egyedi, csak ra
jellemz6 sajatossagokhoz.

Barmely gyermeknél el6fordulhatnak problémak. A problémak természetes velejaroi a tanulasnak, nem kizéaréla-
gosan az egyénbdl fakadd gyengeség tiinetei.

A speciélis megsegités igénybevétele minden gyermek joga. Kiterjed az 6nismeret, a megismerési technikdk, a
differencialt banasmad és az egylittmiikdés biztositasara.

A gydgypedagbgus komplex segitséget nyijt a befogado intézménynek.

Egyéni fejlesztési terv késziil minden gyermekre.

A szegreghciotol az inklizidig az integracion keresztiil vezet az ut.

Szakértéi Bizottsdg szakvélemények tartalmaznia kell:

A SNI tényének megéllapitasat, annak okait,

az integralt nevelés lehetdségét,

nevelési javaslatokat, fejlesztési teriileteket,

az intézmény kijelolését név szerint,

kontroll vizsgélat id6pontjat (1. vizsgalat utdn 1 évvel.)

Csoportszervezés elvei:

Integral6 csoportban maximum 22 gyerek mellett maximum 3 sajatos nevelési igényli gyermeket fogadunk (lehe-
téleg kiilonbozo problémaval)

Mozgéssériiltek integraciéja mindharom évodénkban megvaldsithaté, mert a Szivarvany Ovoda felajitasa soran az
akadalymentesités abban az épiiletben is megvaldsult, igy a gyermek szaméra nem okoz gondot a lépcson jarés.
(akadalymentesitett)

Eredményes integrdlds személyi és tdrgyi sziikségletei:

Inkluziv, befogad6 kdrnyezet, alkalmazottak, sziillok, gyerekek részérl

Fogyatékossag tipusdnak megfelelé utazd gydgypedagdgus

Specidlis segédeszkozok (asztal, szék, mosdé, fejlesztd eszkzok)

Sériilés specifikus kornyezet (akadalymentes rdmpa, kapaszkoddk)

Széchényi Istvan Altalanos Iskola, Alapfokii Miivészetoktatasi Intézet és Pedagdgiai Szakszolgélat kdzremiikodé-
se (utazd gyogypedagdgus, tandcsadas)

Integracié folytatésa a telepiilési iskoldban

A sajdtos nevelési igényii gyerekek dévodai integrdldsdnak célja:

Kozosségbe valo beilleszkedésiik segitése (alkalmazkodd készség, akaraterd, 6néllosag, érzelmi élet, egyilttmiiks-
dés fejlesztése) - Ovodapedagogiai eszkdzokkel.
Képességeik fejlesztése (vizudlis, akusztikus, taktilis, motoros, és nyelvi) — gyogypedagégiai eszkozokkel

© A hidnyzo vagy sériilt funkcidkat helyreéllitani, ujakat kialakitani

o A meglévd ép funkcidkat bevonni a hidnyok pdtlasa érdekében

o  Funkcidk egyensulyat kialakitani

o Specidlis segédeszkdzoket elfogadtatni, hasznalatukat megtanitani

o  Egyéni sikereket segitd tulajdonsagokat, funkcidkat fejleszteni.

Befogaddva véljon az intézmény lelkileg is.
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Az integrdcids folyamatban kozremiikidd partnerek és feladataik:

Megyei Szakértdi és Rehabilitdcids Bizottsdg:

diagnosztizal, javaslatot tesz, kontroll vizsgalatot végez, folyamatosan figyelemmel kiséri a gyermek fejlédé-
sét, vizsgélja az intézményi feltételek meglétét.

Szild:

lehetdsége a gyermekkel részt venni vizsgalatokon és terapiés foglalkozdsokon. Kotelessége a gyermek fejlo-
dése érdekében mindent megtenni.

Gydgypedagdgus:

értelmezi a SZB szakvéleményét, elvégzi a rehabilitaciot, specidlis egyéni fejlesztést. Javaslatokkal segiti az
6vodapedagégus munkéjat, kozremikodik a sziilovel valé kapcsolattartasban.

Intézményfenntartd:

helyben biztositja az integralt nevelés feltételeit, a szakértéi bizottsag felé adatokat szolgdltat az integrald in-
tézményekrol.

Ovoda:

A sériilt kisgyermek részére is biztositja a harmonikus, elfogadd, az eredményeket értékelé kornyezetet. A
gyermek irénti elvarasokat az allapoténak silyossdgahoz, jellegéhez igazitja. Terhelhetdségét bioldgiai allapo-
tahoz, személyiségjegyeihez igazitja.

Ovodapedagogus:

Individuélis médszereket alkalmaz.

Sziikség esetén — a fejlesztd szakemberrel kdz8sen - egyéni fejlesztési tervet készit.
Foglalkozasok soran a pedagogiai diagndzisban szerepld javaslatokat beépiti.
Nevelési helyzetek megoldasa sordn alternativakat keres.

Alkalmazkodik az eltérd képességekhez, viselkedésekhez.

Egyiittm{ikddik a szakemberekkel, javaslataikat beépiti a pedagogiai folyamatokba.

4.1.2.3. A tanuldsi és magatartiszavarral kiizdd gyermekek nevelése

“

Pszichés fejlédési zavar miatt a nevelési, tanulidsi folyamatban tartésan és siilyosan akaddlyozott gyermek

- Agressziv magatartdsu gyermek

Testi erejét fitogtatja, jatékanak tartalma és stilusa is agressziv, rombol, allandé vibralas jellemzi. Prefe-
ralé megerdsitd modszer hatékony: a jo tulajdonsagait erositjilk, ehhez a koriilményeket megteremtjiik. Megbiza-
sokat adunk, motivaljuk, tevékenysége révén dicsérjiik. Egyiittm{ik6dési szituaciékat teremtiink csoporttdrsainak
kisebb csoportjaival.

- Szorongd gyermek

Ep intellektus mellett eltér az adott korosztalytol elvarhat6 viselkedést6l. Jellemz6, hogy tudja, de nem
meri mondani. Enképe negativ, dnertékelése alacsony, alulteljesit. Vegetativ tiineteket is mutathat, tarsas kapcsola-
tai besziikiilnek. Kiemelten fontos a szorongd gyerek szdméra a pozitiv megerésités, a jo tarsas kapcsolatok kiala-
kitasa, sikerélmény biztositdsa. Elvarasainkat csak fokozatosan emeljitk, kialakitjuk redlis 6nképét, tobbféle meg-
oldasi stratégiat gyakoroltatunk be. Sziilok felé a pozitiv térténéseket naponta jelezziik.

- Figyelemzavaros gyermek

Nem tud koncentralni, rendetlenség van koriilétte, nem tudja megszervezni az életét, gyakorlas nem se-

git.
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- Hiperaktiv gyermek (figvelemzavar, motoros nyugtalansdg, tanulasi nehézség egyiittes)

Motoros nyugtalanségra jellemzo, hogy éllandéan mozgéasban van az optimélis ingerlési szint fenntartasa
érdekében. Belso ingerl$ kozpontja alulmitkddik.
Tanulasi nehézségre jellemz6, hogy specidlis az informacié feldolgozds mddja, az informéciok szétszérédottak,
Hib4ibdl nem tanul. Cselekvését a kovetkezményekkel nem tudja 6sszekapcsolni, biintetés hasztalan,
Fontos szdmdra az azonnali megerosités, a pozitiv, elfogadd 1égkér. Fizikailag is mellette kell 4llni, segiteni, rovid,
vilagos, egyszerli utasitisokat adni. Meg kell tanitani arra, hogy kérjen segitséget. Csak azt szabad elvarni téle,
amire képes. Sikerélményeket kell biztositani szamara.
Hasznos lehet a sikert adé mozgdsos tevékenység, elsdsorban ami vesztibularis ingert biztosit. Csapatjaték nem
megfeleld. Talmozgatni, lefarasztani sem szabad, mert atbillen. Vesztibuléris inger szimara az autézas, televizié-
zas. Metakommunikaciot nehezen érti, sajat korosztalyaval gyenge a kapcsolata.

- Dyslexia

Tiinetei megjelennek a beszédben, irasban, olvasasban, magatartédsban.

Jellemzoje a hangtévesztés, szotagesere, Osszetett szavak el6-és utotagjanak cseréje. A dyslexids gyerekeknek
nyelvfejlodési elmaradasaik vannak, mint pl. megkésett beszédfejloédés, makacs beszédhiba, ligyetlen beszédszervi
mozgisok, szitk aktiv szokincs, szotalaldsi nehézségek, rovid és grammatikailag helytelen mondatszerkesztés,
gyenge verbélis emlékezet, rossz nyelvi elemz6 képesség. Fejletlen lehet ritmusérzéke, lehet dominancia zavara,
nehezen alakul ki a testsémaja, igyetlen a mozgasa, rosszul tajékozodik térben és id6ben, szerialitdsi zavarai van-
nak.

A dyslexia-veszélyeztetettség az olvasds tanulds megkezdése eldtt diagnosztizélhatd, és terapiaval megeldzhetd.
Gosy Mdria modszerével végzi a sziirést, Meixner Ildiké modszerével a fejlesztést az intézménybe kijar6 logopé-
dus.

Ovodapedagégus feladata elsdsorban a beszédhanghallas, térérzékelés fejlesztése.

- Dyscalculia

Szamoldsi nehézség. Az érzékelés-észlelés, mozgss, figvelem, emlékezet, gondolkodas, beszédfejlodés
nehézségeivel fligg tssze.

- Motoros koordinAcids zavar
Jellemzdje az ,ligyetlenség™.

Tipusai:
a mozgastervezés zavara (diszpraxia), a testhelyzet megallapitasdnak zavara (agnozia), a megfelel6 irany meg-
allapitdsdnak zavara (kiilso tér észlelésének zavara: jobb-bal)), csokkent izomténus (hypoténia).

- Kommunikéiciés zavarok

Mutizmus: jellemzéje, hogy az otthoni kérnyezeten kivill a gyermek sem felnéttel, sem gyermekkel nem
létesit verbalis kapcsolatot, viselkedése erbsen szorongd. Feladatunk elsdsorban szorongasuk oldésa, sikerélmé-
nyek biztositdsa. Verbalis megnyilatkozast nem szabad erdltetni, esetleg a fillbestigas technikéjara megtanithatjuk.
Artikuléciés zavar: poszeség, orthangzos beszéd
Beszédfolyamatossag zavara: dadogéas, hadaras
Hangadasi rendellenesség: diszfonia (rekedtség)

Egyéni fejlesztési terv:

A sajitos nevelési igényli gyerekek fejlodésének dokumentédlasahoz egyéni fejlesztési tervet készit a fejlesztd
szakember.
Amennyiben BNO besorolds nem szerepel a diagnézisban, igy 6vodapedagdgus készit egyéni fejlesztési tervet.

Tartalma:
- Gyermek neve, sziiletési ideje
- Ovodai felvétel ideje
- Szakért6i bizottsag megnevezése, a szakvélemény datuma, feliilvizsgalat
ideje
- Diagnozis, vizsgélati eredmények
- Fejlesztends teriiletek
- Elért eredmények
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Vizsgdlatok:

Problémas teriilet vizsgilat kidolgoz6 Yégezheti

Beszédfejlodés DIFER Nagy Jozsef Ovodapedagdgus , pszicho-
l6gus

Dyslexia sziirés GMP teszt Gdsy Maria logopédus
6. 9, 10-6vodapedagogus

Sikerkritérium:

A sajatos nevelési igényii gyermek beilleszkedik az 6vodai csoportba, amely kézosség huzéerdként hat ra.
Gybgypedagdgiai fejlesztés hatdsara képességei optimalisan fejlodnek.
A t0bbscégi gyermek és felndtt kozosség az egyiittélés sordn olyan humén értékekkel gazdagodik, mint elfogadas, tolerancia,
segitOkészség, felértékelddik az egészség, mint érték.
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4.1.3. A gyermekek szociilis hitrdnyainak enyhitése

Sajitos feladataink, szolgaltatdsaink

Gyermekvédelem

Ovodésaink eltéré szociokulturalis kornyezetbol keriilnek ¢vodankba. Fontos feladatunk az egyéni sorsokkal valé toré-
dés, ezért a jovot illetden is lesznek feladataink. Az Gvodankban tevékenykedd gyermekvédelmi felelds munkdja jelentdsen
megvaltozott az 1997. XXXI.sz. gyermekvédelmi torvény hatékony végrehajtasa érdekében.

Célunk:

Evenként feltarjuk azokat a koriilményeket, amelyek 6vodasaink csaladi helyzetét hatranyosan érintik, illetve veszélyez-
tetik. A véltozésokra probalunk idében reagalni.

124 Feladatunk:
A segitségnyjtas a hatranyok enyhitésére az dvodai keretek kozotti kompenzalas biztositdsa. Az egyéni bandsméd, a

csaladi nevelés gyermek irnti feleldsségének erdsitése, a tapintatos egyéni, személyes kapcsolattartas alapvet6 nevelési
modszeriink.

A sziilovel val6 kdzvetlen viszony kialakitésara toreksziink, személyes torodéssel és fejlesztéssel igyeksziink a gyer-

mek fejlodését segiteni. Ez a segitség kiegészill a Pedagbgiai Szakszolgalat pszichologusainak segitd kdzremikodésével is.
Fontosnak tartjuk a korrekt téjékoztatast a segité szolgéltatisok lehetdségeirdl.

A veszélyeztetett nyilvantartasba vétel szempontjai:

Sulyos anyagi nehézségekhez kapcsol6dé elhanyagold nevelés, testi és lelki bantalmazas
Erkélestelen csaladi kérnyezet, italozé sziilk, biinzé csaladi helyzet

Egészségiigyi okok, silyos tartGs betegség

A szill6k hazassaganak valsaga.

A gyermekvédelmi munka f6 feladatat a prevencio, a segitségnyujtés jelenti, amelyre a megértés, a timaszadas, a szere-
tet p6tlds a jellemzo.

A gyermekvédelmi munka valamennyi 6v6né feladatkérébe beletartozik. Feladatuk a gyermekvédelmi esetek feltérké-
pezése, adatszolgaltatas, kdrnyezettanulmény készitése a hatosag kérésére, a pedagdgiai munka koordinalasa, kapcsolattartés
a csaladsegitd szolgaltatdssal, a pszichol6gussal, esetleg a Pedagogiai Szakszolgélattal, Szakértsi Bizottsaggal és a Pest
Megyei Korményhivatal Godoll6i Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalyaval.

A gyermekvédelmi felelds éves munkaterv alapjan végzi feladatat, a kollégak kdzremiikodésével.

Evente egy alkalommal értékelik a gyermekvédelmi munkat, a vezetd 6vonét tevékenységiikrél folyamatosan tajékoz-
tatjak.

Roma nemzetiségi feladatok

Nevel6 — fejleszté6 munkank soran figyelembe vesszitk a "Nemzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelés irnyelveit”. Ovo-
dankban a cigdny gyermekek szdma évrdl — évre emelkedik. Sokan koziiliik hatranyos, halmozottan hétranyos, illetve veszé-
lyeztetett korillmények kozott élnek.

Célunk:

Kompenzaljuk a csaladi nevelés hidnyossagait, segitjitk ket szocidlis beilleszkedésiik soran, biztonsagérzetet nyujtunk
szamukra, amely megalapozza érzelmi kéttdésiiket az 6voddhoz, Ssztonzi térsas kapesolataik pozitiv alakulasét,

Feladatunk:

A gyermekek megismerése, a lemaradas teriiletének és a mértékének megallapitasa, A felzarkoztatas szintere a jaték.
Fejlesztési feladatainkat differencilt, egyénre szabott segitségadéssal valésitjuk meg. Az egyéni fejlesztésrdl, felzarkozta-
tast6l az 6vonok folyamatosan irasbeli feljegyzést készitenek.

A rendszeres 6vodaldtogatas érdekében az 6vodapedagégusok folyamatosan latogatjak az etnikai csaladokat, kiilonts
tekintettel a tankoteles korii gyermekekre. Figyelemfelhivassal, példaadéssal erésitjiik a sziilok feleldsségét a gyermekek
otthoni gondozésa, nevelése irant. A gyermekeken keresztiil fejlesztjitk a csaladi hattérrendszert, kiemelt figvelmet forditunk
az egeszseges ¢letmod kialakitdsinak megalapozdsara a sziilok felvilagositasa és gondolkoddsmédjénak alakitasa soran.

Szuléi értekezleten el6adasokat hallhatnak az egészségtelen, veszélyeztetett életmod és viselkedés gyvermeki személyi-
ségre gyakorolt kdros hatdsairél. A sziiléi képviseletbe cigany sziil6t is véalasztunk. Folyamatos kapcsolatra toreksziink a
Cigény Nemzetiségi Onkorményzat képviseldivel. A Szakértdi Bizottsaggal rendszeres kapcsolatot épitiink ki annak érde-
kében, hogy a cigany gyermek az egyéni fejlettségének megfelelden a szamaéra legoptimélisabb tipusi iskolaban kezdhesse
meg tanulmanyait.
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A gyermekek esélyegyenlOségeét szolgdld tevékenységek, a szocidlis hatranyok enyhitése

Célunk:
Az intézményen beliil a szegregdcidmentesség és az egyenld banasmad elvének érvényesitése.
Gyermekkdzponti, csalddorientalt szemlélet kialakitasa.

Megfelel6é mindségh és idétartama korai nevelés biztositasa a hatranyos helyzeti és a halmozottan hatranyos helyzeti gyer-
mekek részére.

A gyermekek differencialt fejlesztése az egyéni képességeik figyelembe vételével.

Feladatunk:

Az elmult nevelési évben létrehozott ,.Gyermekvédelmi munkakdzosségiink™ célja, hogy a Kerepes SZAK szakembereinek
segitségével tovabb folytassuk a megkezdett munkat, melynek eredményeképpen szakmai beszélgetések soran ismerkediink
a ciganysag kultarajaval, életmddjaval, gondolkodasaval. Célunk az elfogadas kiterjesztése mellett a hatékony kommunikéa-
cid segitségével az ezen csaladokbol érkezd kisgyermekek szamara a beilleszkedés eldsegitése és az egészséges életmod

kialakitdsa.

A héatranyos helyzetii és a halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek egyenl6 elosztasaval biztositjuk intézményi- és cso-
port szinten a szegregaciémentességet.

Egyéni, differencidlt készség- és képességfejlesztés, egyénre tervezetten, a gyermek fejl6dését folyamatosan nyomon kovet-
ve.

Hatékony egyiittmiikidés kialakitasa a sziilokkel, valamint az 6vodan kiviili szervezetekkel.

Személyi és targyi feltételek biztositésa.

Varhat6 eredmény:

-Ervényesiilnek a gyermeki jogok.

-Megval6sul a szocidlisan hétranyos helyzetl, illetve veszélyeztetett gyermekek felzarkoztatasa, tehetségfejlesztése.
-Folyamatos, egymast segit6 kapcsolat alakul ki a részoruld csalddok és az 6voda kézott.

-Cstkken az esélyegyenldtlenség.

-Cstkken az igazolatlan mulasztasok szdma.

4.1.4. A gyermekek fejlodésének nyomon kivetése

27. adattabla
Kerepesi A Pedagégiai Programunknak megfeleléen a gyermekeket ,,Egyéni fejlodési lappal” (nagycsoportoso-
Napkozi- kat kimeno rendszerben DIFER-rel) mérjitk.

otthonos Ovoda | A Bemeneti mérés idépontja: a beszoktatast kvetd két honapon beliil.

DIFER mérésnél hatéarid: a nagycsoportos kort gyermekek esetében az adott tanév januar 15.

A nagycsoportos korll gyermekek esetében az elvégzett DIFER mérés és az ,,Egyéni fejlodési lap™
eredménye, illetve az 6vodapedagégusok egyéni tapasztalatai alapjan januar 30-ig jelziink a Pedagégiai
Szakszolgdlatnak az esetlegesen sziikségessé valo iskolaérettségi vizsgalatok elvégzése céljabél.

Az egyéni képességmérésben résztvevé gyermekek létszdma: 362 6.
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4.1.5. Egészséges életmodra nevelés
[Foee e e e ... - =

Az egészséges életmdd alakitdsa
Célunk:

Egészséges életvitel és a rendszeres egészségfejlesztd testmozgés igényének alakitdsa, egészségvédelem, a gyermek
egeszségének Ovasa, meglOrzése, betegség megeldzés, kulturalt egészség megorzo kornyezete védelmében és megvaldsitasa-
hoz kapesolodé szokasok alakitésa.

Feladataink:

Az 6vodapedagogus teljes életvitelével, megjelenésével, beszédével természetes modon képviseli az egészséges életvi-
tel, életmdd igényét a gyermek felé, Attitiidje, hozzaallasa, szemlélete, minden helyzetben ezt erdsiti. Mintaadd szerepe
doéntden meghatarozé abban, hogy a gyermek egészséges életvitel iranti igénye kialakuljon.

Az 6vodai nevelés minden teriileten biztositja az évodapedagdgus az egészséges életmad és kulturélt életvitel az egés-
zséges €s biztonsagos az egészséges fejlodés a betegségmegeldzés feltételeit.

A kozosségért végzett munkafolyamataiban a j6 szokasok elsajatitasaban, a gyermek sajat tevékenységeiben megerdso-
dik, 6ndllosagi torekvése fokozodik, magabiztossa valik és alkalmassa arra, hogy mindezeket megvaltozott kormnyezetben is
biztonsdggal képviselni tudja.

Olyan egységes és kovetkezetes szokasrend kialakitdsat tartjuk fontosnak, amely megsegiti a gyermekeket a feln6ttél
val6 fokozatos fliggetlenedésben az 6nallosadg megszerzésében.

Elsédleges feladatunk, hogy a specidlis sziikségleti gyermekeket allapotukhoz mérten, olyan 6néllésagi szinthez juttas-
suk el, hogy sajat személylikkel kapcsolatos teenddk ellatasat lehetoség szerint nalloan elvégezzék.

Fontos szamunkra, hogy pedagdgiai munkankban érvényesiiljon a testi — lelki egészség sszhangja a felnétt és a gyerek
kozdsségben egyarant.

Fontosnak tartjuk ezen teriileten is a sztilokkel valo hatékony egylittmiitkddést.

A mozgds” szakmai munkakdzosség éves tervében — tovabbra is - kiemelt feladatunkként kezeljiik az egészséges
életmdd kialakitdsanak tovabbfejlesztését, tovabbi lehetdségek keresését.

A nevelési év soran igyeksziink olyan programokat szervezni, amelyek segitségével gyermekeink egészséges életmod
kialakitasdhoz valé viszonyét javithatjuk.

A gyermekek gondozdsa, testi sziikségletiik, mozgdsigényiik kielégitése.

Az Ovodaba torténd felvétel utan igyeksziink minél rovidebb idé alatt, minél alaposabban megismerni a gyerekeket.
Csaladlatogatéas sordn a gyerekekrol anamnézist és szociokulturalis feljegyzést készitiink. A gyermekek gondozasakor meg-
értd, meghitt viszony kialakitaséra toreksziink, tapintatosan kozelediink hozzajuk, igy ok is elfogadnak benniinket.

A fokozatossag betartasaval arra toreksziink, hagy a gyermekek egyre dnallébban elégitsék ki szitkségleteiket. A helyes
életritmust fokozatosan, az életkori és egyéni sajatossidgoknak megfelelden, a csaladdal egytttmilkodve alakitjuk ki. Az
egészségligyi szokasok pontos menetét a csoportban dolgozé dajka nénikkel, pedagdgiai asszisztensekkel megbeszéljiik,
hogy azonos kvetelmény szintet allitsunk a gyermekek elé. A napi hdromszori étkezést biztositjuk, de ez nem minden
esetben elég véltozatos, nem mindig a gyerekek életkoranak megfeleld. Kevés tejet, tejterméket, gyiimolestt kapnak a gye-
rekek, melyen szeretnénk véltoztatni. A kdzponti étrendet emiatt kiegészitjilk a gyerekek altal hozott gylimblestkkel, az
ebbol kozdsen elkészitett gylimoleslevekkel, vitaminsalatakkal.

Az étkezések azonos id6pontban, 3 6ras id6kozokre elosztva, kulturdlt koriilmények kozott zajlanak. A tizérai folyama-
tos, az ebéd kotott idétartamu, de figyelembe vesszilk a gyerekek tempdjat, egyéni szitkségleteit. A gyerekek tisztasdgigé-
nyének kialakitasahoz szitkséges alapvetd feltételeket biztositjuk. Ezeket a tevékenységeket sziikségleteiknek megfeleléen
onalléan végzik tobbnyire az 6vodas kor végére.(kézmosés, orrtorlés, mosdé hasznélata) Ugyeliink itt is a fokozatossag
betartasara.

Az 8ltdzkddésnél a rétegességet hangsiilyozzuk a sziildk korében is. Fontosnak tartjuk, hogy ruhézatuk tiszta, izléses és
praktikus legyen és ezt 6nmaguk is igényeljék. A gyermekek mindennapi mozgésigényének kielégitését a valtozatos udvari
jétékokkal, a sokféle, sokirany( mozgésos szabalyjatékkal, a népi dalos jatékokkal és a korjatékokkal biztositjuk. Sétakat
szerveziink. A kicsiknek roviditett idétartamiit, a nagyobbaknak hosszabbakat, ezzel is igyekszilink a gyerekek mozgasigé-
nyét kielégiteni és az egészséges életmdd kialakitdsat szolgald szemléletiiket forméalni. A mindennapi mozgds utén a gyere-
keknek sziikségiik van hosszabb - révidebb ideig tartd pihenésre. A nyugodt pihenéshez biztositjuk az optimalis feltételeket
(szellbzés, csend, nyugalom), Mindig egy mesével, altaté mondoékéval csendesitjilk le, nyugtatiuk meg a gyerekeket. A
kiilonbozo alvasigényeket figyelembe vessziik, nem erdltetjilk.

A gyerekek egészségének védelme, edzettségének biztositdsa

Az 6vodéaban megbetegedett gyermek sziildit azonnal értesitjiik. Amig nem érkeznek meg, gondoskodunk a gyermekrol.
A fertbzések elterjedését a gyakori szeloztetéssel, edzéssel, sajat targyak hasznélatdval igyeksziink elkeriilni.

Az esetleges dgybavizelést tapintatosan kezeljilk, igyeksziink a sziilokkel kozosen az okokat megkeresni és kikiiszobol-
ni. Az egészségilk megorzéséhez fontos, hogy edzettek legyenek, ezért minden idészakban sokat tartézkodunk a friss leve-
g6n, futkdrozhatnak, szabadon mozoghatnak. Télen is kimegyiink €s a betonos jérdan futunk, mindenki maga dénti el, hogy




Kerepesi Napkdzi-otthonos Ovoda 2144 Kerepes, Szabadsdg ut 260. OM: 032848

mennyit. Télen k6zdsen szankozunk, csuszkalunk, hogolyézunk.

A gyermekek fejlodéséhez, fejlesztéséhez szitkséges egészséges, esztétikus kémyezet biztositds:

A lehetdségeinket figyelembe véve, igyeksziink olvan esztétikus, szinharmonidt sugdrzd, gazdag tdrgyi kérnyezetet
kialakitani, amely kedvezden befolydsolja a gyermekek egészséges életmddjdnak alakuldsdr. Ovoddnk tdgas udvara sokfé-
le lehetdséget nyujt a vdltozatos jdatéktevékenységekhez Esztétikai szépségét az (zlésesen kialakitott virdgoskertek, bokrok
és cserjék adjak. Talajfeliiletét igyeksziink vdltozatossd tenni, jelenleg fiives, homokos és betonos részek vdltjdk egymadst.

A sok fa és bokor meleg, napsiitéses idd esetén is drnyékot biztosit.

A nagy, szabad fiives teriilet alkalmat ad a szervezett mozgasos tevékenységekre. A gyerekek szabad mozgasat, edzését
a kiilonbozo tigyességi jatékokkal, maszokakkal, biztositjuk. A fedett teraszok berendezését a csoportszobaban feleslegessé
valt butorokkal és jatékokkal pétoljuk. Itt biztositunk lehetdséget a valtozatos szerepjatékokra, mithelymunkdkra, szabalyja-
tékokra. A kellékeket Ggy helyezziik el, hogy azok felkeltsék, illetve serkentsék a gyerekek jatékkedvét.

A tébbfunkcids csoportszobak alapteriilete a létszamnak megfelel6, bltorzata a kor szellemének megfeleléen berende-
zett. A kilonbdzd jatéktevékenységekhez elkiilonitett kuckdkat, mesesarkot alakitunk ki, amelyet izlésesen, esztétikusan
rendeziink be. Minden csoportban van egy olyan sarok, amelyet az évszaknak megfeleloen alakitunk ki, ott helyezziik el a
sétak soran gytijtott "kincseket". Némely csoportokban rendelkezésre 4ll beltéri homokozé asztal, melynek Himaldja séval
valé feltdltésével igyeksziink segiteni a kiilonbozd betegségek kialakuldsat, megel6zését, illetve az ebben az életkorban
gyakori kronikus légzoszervi betegségek gyogyulasat. A délelotti jatékidoben a gyermekek szabadon, kedviik szerint jatsz-
hatnak, kisérletezhetnek a soval, amelybdl az igy kiparolgo negativ ionok jotékonyan hatnak az egészségiikre.

A Csicsergd Tagdvodéaban rendelkezésiinkre allt egy s6 szoba kialakitdsara megfeleld helység, amelyben az elmult
nevelési évben alapitvanyi segitséggel és fenntart6i hozzajaruldssal sikeriilt a sészobat megvaldsitanunk, mely mindhdrom
tagintézmény gyermekeit fogadja egy kzdsen kidolgozott hetirend szerint,

Ovodank nem minden csoportja rendelkezik kiilon 6ltézohelységgel, igy az esetenként kozos 6ltozd helységekben
elhelyezett szekrényekben térolhatjdk a levetett ruhadarabjaikat. A szervezésnél iigyeliink arra, hogy a csoportok kiilén -
kiilon hasznaljak a helyiséget, elkeriiljiik ezzel a zsufoltsagot.

Ovodank egyes részeiben két csoportra egy mosdo és mellékhelyiség jut, ami a gyermekek létszdméahoz képest kevés.

A WC-ék fiiggbnnyel elvalasztva a mosdoktol, és igy 6ndllo hasznalatra alkalmasak. A mosddban megfelelé méretli eszké-
zok vannak, minden gyereknek kiilon fogmoso felszerelése, fésiije, torolkozoje van. A fiirddszobaban a tevékenységek
helyes sorrendjének elsajatitdsat a pedagdgusok, pedagogiai asszisztensek, dajkak segitik a csoport szokés— és szabdlyrend-
szere alapjéan.

A programunk megvaldsitasdhoz folyamatosan kialakitjuk az esztétikus ovigalériat, ahol kiallitast rendeziink csopor-
tonként. Az 6vodasok szdmadra természetfilmeket és zenei-nevelést segitd filmeket vetitiink esetenként, amelyek megtekinté-
se soran esztétikai élményekkel gazdagodhatnak a gyermekek.

Immaron hagyoménnya valt, hogy nagycsoportosaink a g6d6116i Z6ld Hidnal ,,vendégeskednek”, ahol gyakorlatban is
megismerkednek a szelektiv hulladékgytijtés médjaval, fontossigaval, jatszva tanulhatjak meg szelektiv gytjtés alkalmaza-
sat, mely fontos részét képezi a fenntarthatdsagra nevel6é szemléletiinknek.

Ebben a nevelési évben is meghirdetjitk az 5. életévitket betdltott gyermekeinknek a déleldtti nevelési idében a
vizhezszoktatést az Giszas alapjainak az elsajatitdsara heti egy alkalommal a csdmori Delfin Uszodédban.

Hagyomanyainkhoz hiven az idén is folytatjuk a Bozsik programban vald aktiv részvételiinket mindharom tagintézmé-
nylinkben, amely az aktiv testmozgason til a szabdlyok megismerését, a szabalytudatot, a fegyelmet, figyelmet, alkalmaz-
kodast és a szocializaciot is hivatott elésegiteni. A tehetséges gyermekek szdmara tovabbfejlédést is biztositunk az utdnpot-
las csapatokban torténd edzés lehet6ségének a biztositasaval.

A . Testiink™ témakdr szorosan kapcsolodik az egészséges életmod kialakitdsdhoz. A téma gazdagitdsara felvettiik a
kapcsolatot az elmult nevelési év sordna ,, Teddy Maci” programot mikddteté orvostanhallgatéi csoporttal, akik jatékos
forméaban segitik a testiinkkel, egészségiink megorzésével kapcsolatos ismeretek elsajatitdsat a gyermekeink szaméra. Ezt a
programot, lehetdséget szeretnénk ebben az évben is tovabb éltetni a nagycsoportos kort gyermekek, csoportok részvételé-
vel. Ujdonsagkeént szeretnénk megszervezni az 6vodai védénék bevonasaval, szakmai segitségével egy ,.egészségnap™-ot,
ahol — terveink, elképzeléseink szerint — sziilokkel egyiitt, akadalyverseny forméajaban ismerkedhetnek tovabb gyermekeink
az egészséges €életmod feltételeivel.

Rendkiviil fontosnak érezzilk a kollégak testi és lelki egészségének a megdvasat is. Ennek érdekében szeretnénk tovabb
folytatni az esti 6rakban — heti egy alkalommal — a feln6tt aerobik orakat, amelyeknek az edzettség elémozditasan til ki-
emelkedd szerepe van a kozosségfejlesztésben, kozdsségépitésben. A Gyermekvédelmi szakmai munkakdzosség mar az
elmult nevelési évben is nagy hangsilyt fektetett a pedagogus kollégak mentalhigiénéjének megdvasara 6nismereti trénin-
gek tartdsaval. Ezek fogadtatésa teljesen pozitivan alakult, ezért szeretnénk ezt a gyakorlatunkat is tovabb vinni kiegészitve
a kiégés elleni tréninggel.
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A fejlodés eredménye 6vodaskor végére:

Tudnak néll6an, felszolitas nélkiil tisztalkodni, fogat mosni, fésiilkédni, amikor azt sziikségesnek érzik.

Onélléan hasznaljak a mosdot. Kohogéskor, tiisszentéskor igénylik a zsebkendé hasznélatét, helyesen, 6nélloan fujjk ki az
orrukat.

- Esztétikusan megteritenek, vigyaznak az asztal rendjére, tisztasagara,

- Ismerik és gyakoroljak az evoeszkozok helyes hasznélatat.

- Tudnak 6nalldan szedni az ételbol, 6nteni a folyadékbol, eldontve, hogy mennyit tudnak elfogyasztani.

- Onalléan 6ltéznek, vetkéznek, ruhajukat ki — és begomboljak, cipéjiiket befiizik, bekotik. Kialakul benniik a tiszta, eszté-
tikus kérnyezet igénye.
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4.1.6. Kornyezettudatos életmdodra nevelés

= ——————— ————————————— —————————————— e e ]

A természet és kirnyezet cselekvé megismerésének jellegzetes tartalmai
e A gyermek és kirnyezete

Csalad — évoda — lak6hely

Testrészek, egészségvédelem

Emberek munkéja, foglalkozéasa

Komnyezetiink mennyiség, tér, szin, formai viszonyai

Idojaras, természeti valtozasok, jellemzdk az évszakok megfigyelések altal, dsszefliggések
Napszakok

Novény és dllatvilag

OO0 000 O0O0

e A kodmyezeti elemek védelme, alakitasa

o Fold, élovilag, levegd, viz, telepiilés és t4j
e  Jeles napok, hagyomanyok
e  Gyermekek az emberbarat kérnyezetért

Mindezeknek a keretét az évszakok adjak, melyek feldolgozdsinal még kiilsnbozd fejlesztési célok érvényesiilnek.
Mozgas, énkép — testséma, vizualis, zenei, verbalis fejlesztés.

Evszakonkénti kornyezeti — és trsadalmi ismeretek bovitése a szabadban és a csoportszobaban.

Oszi, téli, tavaszi, nyari megfigyelések, gylijtések, tevékenységek, jatékok, vizsgalodasok.
Altalénosan és rendszeresen miikadtetjiik az aldbbi projekteket:

Rendszeres sétdk és turdk

Kerepes és a kdrnyezo telepiilések természeti kornyezetének megismerése céljabol (Szilas patak, farmgazdasag, kis-
erdok, viztorony. Erddk, rétek, GATE kisérleti telepeinek latogatasa). Eszkozoket, segédeszkdzoket visziink magunkkal,
melynek segitségével vizsgalodunk, kozvetlen tapasztalatokat szerezhetiink. (tAvcsd, nagyito, iranytil, térkép, allat,- és
névényhatarozok).

Alkalmankénti kirdnduldsok
Az épitett kdrnyezet megismerésére kirdnduldsok szervezése.(Mizeumok, Kastély, Tiizoltésag, Planetarium, Allat-
kert, Arborétum...) A sétdk és kirdndulasok alkalmaval valtozatos szabadtéri jatékokat szerveziink (szenzitiv, dramatikus,

mozgasos...stb.), melynek soran rdirdnyitjuk a gyermekek figyelmét a kiildnboz6 természeti jelenségekre, dllatokra, né-
vényekre.

Az évoda udvardnak rendben tartdsa

Levélgereblyézés, homok és hélapatolas, kertgondozas, névények telepitése illtetése, akvariumi halak gondozésa.

Betakaritdsok

Csoportonkénti szervezésben barmely gytimdles vagy z5ldség sziiretelése (betakaritasa), feldolgozésa, fogyasztasa.
Az 6szi sétak, tardk alkalméval begyiijtott természeti kincsek elraktarozésa, taroldsa, folyamatos felhasznaldsa.

Hulladékgyiijtés, uijrahasznositds

A hasznalt étolaj begyiijtése a sziilok kizremiikbdésével, rendszeres elszallitisanak megszervezése.
Dobozok, hulladékpapirok hasznositasa a vizudlis tevékenységek sordn. Az Gjsagokbdl Gjrahasznosithaté papirt ké-
szitlink.

A szerves hulladék komposztalasa, felhaszndlésa.
A szelektiv hulladékgytijtéssel valé ismerkedés és alkalmazésa az 6vodai élet soréan illetve otthon.
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Takarékossdgra nevelés

Elsésorban a viz, villanyhasznélat teriiletén. Eletiinket teljes mértékben atszdvi e tevékenység. Nagycsoportban az
onallé étkezés sordn megvaldsitjuk a kevesebb ételmaradék elvét, mindenki annyit szedjen maganak, amit el is tud fo-

gyasztani.

Tudatos életmddszervezés

A tapasztalatszerzés folyaman modellt nyijtunk az életvitel, életmdodszervezés teriiletén (bevasarlas, levél, - csomag-
feladas, tomegkozlekedés, kiallitds, szinhdz....stb... siiteménykészités, iinnepi eldkésziiletek, csoportszoba takaritasban

valo részvétel).
Gylimdélcsnap

Napi rendszerességgel gylimolesoket fogyasztunk a csoportokban a délelétt lezarasaként (az udvari levegbzést meg-
el6zoen) a sziilk segitségével, amely alkalmakkor a gyermekek 4ltal behozott gyiimolcsoket, zoldségeket, magvakat fo-
gyasztjuk el kozosen, illetve rendszeresen készitiink killonbozo Gsszetételi gylimdles —és zoldségsalatakat.

Mivel évodankban nincs fozokonyha, ezért az ételt beszallité konyhaval folyamatosan egyeztetiink annak érdekében,
hogy cstkkenthessiik a gyermekek cukor, sé- és telitett zsirsav- bevitelét a szervezetbe és erre a sziilok figyelmét is
igyeksziink felhivni szitldi értekezletek €s fogado orak keretében.
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4.2. Kozosséefejlesztés

Az érzelmi nevelés és a tarsas kapcsolatok

A szocidlis és egyéni nevelés célja a gyermekek egyéni érdekeinek, tulajdonsdgainak, képességének kibontakoztatdsa a
kozosségen belitl, a csoport normai alapjan.

Feladataink:

Az érzelmi biztonsagot nyujto szeretetteljes, csaladias 1égkor megteremtése a beszoktatastol az dvodaskar végéig.
A gyermek - gyermek, a felndtt - gyermek pozitiv érzelmi toltésti kapcsolatdnak kialakitdsa. Az érzelmekre épiild kap-
- csolatteremtd és megtartd képességek formalasa, erdsitése, a tarsas kapcsolatok 1étrehozasa érdekében.

(/ 41 Az érzelmi biztonsagot nyujté szeretetteljes, csaladias légkdr megteremtése a beszoktatastol az dvodéskor végéig.

Az dvodéskort gyermek jellemzo sajatossaga a magatartds érzelmi vezéreltsége. Személyiségén beliil az érzelmek
dominélnak, ezért fontosnak tartjuk a biztonsagot nyujté deris, csaladias légkor megteremtését. Mér a beszoktatasndl torek-
sziink. arra, hogy a gyermekeket kedvez hatasok érjék. Meleg, érzelmi tdmaszt nytjté kdrnyezetet alakitunk ki, ahol a
gyerekek otletei, elképzelései is érvényesiilnek, A csoportszobaban, a mosdéban, az udvaron, szabadon mozoghatnak a
megfelelé biztonsag mellett.

Minden csoportnak hagyomany- és szokasrendszere, szimboluma van, amely sajatos légkort biztosit, ami mélyiti
dsszetartozasukat. Igény szerint lehetdséget adunk arra, hagy a szilé €s a gyermek egyiitt ismerkedjen az dvodaval. Igy
betekinthetnek az 6voda szokésrendjébe, belsd életébe, ezzel kiinnyebbé tesszilk a gyermek szamdra az 1ij kdrnyezet elfoga-
dasat. Megismerkediink az otthon kialakult szokéasaikkal az 6vodaba Iépést megel6z6 csaladlatogatas alkalméval, magukkal
hozhatjak kedves targyaikat, jatékaikat. Jeleiket eldzetes megbeszélés utan kapjék a gyerckek. Megmutatjuk a testipolasnal
¢s az étkezésnél szokésos targyakat és azok haszndlatat, Mar a beszoktatas ideje alatt - jatékos formaban - gyakoroltatjuk a
kiilonbozo tevékenységeket, figyelembe vessziik a gyerekek egyéni képességeit, tempdjat. A nehezen beilleszkedd gyerme-
keket mondokaval, dallal, 6lbeli jatékokkal nyugtatjuk meg, Lefekvésnél killonos figyelmet forditunk a személyes kapcso-
latra (simogatés, betakargatds, mesélés). Az 5-6-7 éves gyermekek segitenek a kisebbeknek a mosddban és az Sltdztetésnél,
A csaladias 1égkor megteremtése segiti a tarsas kapcsolatok alakulésat. Mindehhez tevékenykedtetd élet sziikséges, ahol a
kozds élmények biztositjdk a gyermekek egyiittmiikddését, amely formalja egymashoz val6 viszonyukat. A bétortalanabb
gverekeket odafigyeléssel, batoritassal segitjilk az elérelépésben, druliink apro sikereiknek.

A gyermek-gyermek, a felnétt-gyermek pozitiv érzelmi toltésii kapcsolatanak kialakitdsa, az érzelmekre épiilé kapcso-
latteremtd ¢és megtarté képességének formalasa, erdsitése.

A gyermek pozitiv kapcsolatai csak gy alakulnak, ha jél érzi magét a csoportban. Bizalmuk, biztonsdguk kialakuldsat
eldsegiti az 6voda felndtt- és gyermekkozossége. A nevelés alapja a feltétel nélkilli szeretet, korlatokkal egyitt. A korlatokat
ugy allitjuk, hogy az adott kézosség meg tudjon felelni az elvardsoknak. Az egész csoport elbtt 4ll6 feladatokat minden
gyermek szdmara érthetdvé, vonzova tesszitk egyéni sajatossagaik figyelembevételével. Bizalmas kapcsolatot alakitunk ki a
sziilokkel az egyiittneveléshez, igy megismerhetjilk a gyerekek egyéni jellemzdit, melyek segitik az egyéni nevelésiinket.

A felndtt-gyermek kapcsolatdban fontos, hogy megértsiik a gyermek érzelmeit. A gyermekek tevékenységéhez nagy
szabadsagot biztositunk, a pontos hatarok megjeldlésével. Elvarasainkat réviden, egyértelmiien, pozitivan fogalmazzuk meg.
A Kkapcsolat erdsitése érdekében minden gyermek szdméra biztositjuk a személyes perceket, ahol lehetdség nyilik a sajat
érzések elmondésira, mésok érzésénck meghallgatdsara, elfogadédsdra. A szocializicié szempontjabdl kiilonds jelentdsége
van a kozts élményekre épiild tevékenységek gyakorldsanak. A kozds egyiittlétek, a kdzdsen végzett munka 6rome olyan
erkolesi tulajdonsagokat erdsit, mint az egyiittérzés, segitokészség, lelkiismeretesség, Oszinteség, igazmondas, Snzetlenség,
figyelmesség. Fejleszti akaratukat, ezen belill 6nallosagukat, dnfegyelmiiket, kitartasukat, feladattudatukat, szabélytudatu-
kat. A nehezen szocializdlhat6, lassan fejlodd gyermekekkel a Pedagégiai Szakszolgalat pszicholdgusa és logopédus is
foglalkozik.

Az ONOAP-ban megjelend 1j feladatunk a hatdron kiviili magyar 6vodakkal valé kapcsolatfelvétel. A vérosunkban
miikédd Szlovak Nemzetiségi Onkorméanyzattal a kérdésben mar egyeztettiink és segitséget kértiink.

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén:

- Ragaszkodnak 6vodéjukhoz, a kisebb gyermekekhez, a felnottekhez. Ezt érzelmekben, szavakban é€s tettekben is kife-
jezik.

- lgénylikké valik a helyes viselkedés és a cselekvés szabalyainak betartasa.

-  Figyelmeztetik egymaést a szabalyok megszegése esetén.

- Kérés nélkiil is segitenek egymasnak és a kisebbeknek.

- Szeretettel fogadjak a csoportba érkez6 vendégeket.

- Meghallgatjdk egymast és a felnotteket.

- Képesek nyugodtan tilni, a tevékenységeket tiirelmesen befejezik.

- Szivesen dolgoznak a kbzisségért.
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- Elismerik sajat hibajukat, a konfliktushelyzetekben tudnak egyezkedni.
- Tudnak kezdeményezni.

4.2.1. Az intézmény kozosségépito tevékenysége, programok

[ —— e ——— ]
Jeles napok:
Takaritdsi vildgnap (szeptember 23.)

Nem minden hulladék szemét! A szemét és a hulladék megkiilonboztetése. (Szelektiv hulladékgyiijtéssel valé ismer-

kedés, fenntarthatosagra nevelés.)
Ovodai szintii szervezésben a figyelmiink az udvar szépitésére, alakitasara (gereblyézés, liltetés) a komposztalas jelentd-

ségére, szelektiv hulladékgyjtés fontossagara irdnyul.
Allatok vildgnapja (oktdber 4.)
Akadalyversenyeket rendeziink 6vodai szinten.
A Fovérosi Allat, - és Novénykertben 6rokbe fogadunk egy szamunkra kedves allatot. Fokozott figyelmet forditunk e na-

pon az 6rokbe fogadott 4llatunk gondoskodéséra. Kiranduldst szerveziink a kdrnyéken talalhat6 allatkertekbe, vadaspark-
okba.

Takarékossdgi vildgnap (oktdber 31.)

A nagycsoportosok figyelemfelkeltd plakatot készitenek és kiallitast szerveznek a takarékossag jegyében.
Ezen a napon fokozottan figyeliink a viz és az dram takarékos felhasznalasara,

Viz vildgnapja (mdrcius 22.)

Eletiink a viz. Ovodas csoportjaink 6néll6an, az 6vénék iranyitasaval emlékeznek meg a jeles naprol.
Célunk a jatékos tapasztalatszerzés, Tiszta viz, szennyezett viz (kirAndulds a Szilas — patakhoz,). Kozvetlen tapasztalat-
szerzés céljabol vizes jatékokkal is szinesitjiik programjainkat.

Fild napja (dprilis 22.)

Fakat, bokrokat, névényeket {iltetiink a sziilok segitségével, metsziink, veteményes kerteket alakitunk ki.
Madarak, fik napja (mdjus 10.)

Az 6voda udvaréra a nevelési év sorén, az §szi idoszak végén kdzdsen készitett madéretetket helyeziink ki, amelye-
ket a gyermekek segitségével folyamatosan fel is toltiink eleséggel és egészen tavaszig figyelemmel kisérjitk a madarak

életét.
Ezen a napon csoport szintli, a természet megfigyelésére iranyuld kirandulast szerveziink.

Ovodank jeles napjai
e Sziiret szeptember 10-30-ig/
o Advent /movember 30. utani els6 vasarnaptdl a 4. Vasarnapig /
o Mikulds /december 6./
e Kardcsony /december 24.-25.-26./
e  Farsang fvizkereszttdl hamvazoszerdaig /
e Hisvét /az els6 tavaszi napéjegyenldség utani holdtsltére kbvetkezd vasdrnap
e Anydk napja /méjus els6 vasarnapja/
o Evzdré, ballagds /méjus egyik szombatja/

A néphagyominy - dpolds jellegzetes tartalmai:

A természet valtozasait kdvetd linnepkdrok mindig meghatarozott mondanivaldval jelennek meg. Minden ilyen alkal-
mat hosszabb elékésziilet el6z meg, amikor a gyerekek kivancsisdgéara épitve véaltozatos tevékenységeket biztositunk. Ez a
tevékeny készillddés, tervezgetés teszi az tinnepeket, jeles napokat izgalmassd, 6romtelivé és felszabadulttd, amit tevéke-
nyen egyiitt éliink at. A tartalmi megvaldsitést korosztaly szerint csoportositjuk.

Sziiret (szeptember 10-30.)
A kisebbek megismernek néhany 6szi gyiimolesot (alma, sz616, did) és bekapesolodnak a sz616 szemezésébe, mustké-
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szitésbe. Ha van lehetdség, csoportonként csaladhoz, kis gazdasagba latogatunk, ahol sziiretelhetiink kiilonbozo 6szi gyii-
molesoket €s — esetlegesen — megismerkedhetiink annak feldolgozasaval. Kedviik szerint megtekintik a varosunkban minden
szeptember elején hagyomanyosan megrendezett sziireti felvonulast, melyen a gyermekek is tdncolnak, és szfireti jatékot
adnak elé. Megtanulnak verseket, mondokakat a sz616r6l és a sziiretrdl. Tudnak népi jatékokat, énekeket, készitenek termé-
sekbdl egyszerii hangszereket.

Advent - Borbdla nap, Miklds nap, Luca nap - Kardcsony

A kisebbek megismerkednek az advent jelképével, a koszorival, amelyet — csoportonként — kézdsen készitiink el. Meg-
figyelik a Borbala-napon vizbe tett 4gakat és a Luca napjan {iltetett buzat. Almat fényesitenek és segitenek a mézeskalacs
siitésénél. Készitenek egyszerii fenyddiszeket. ajandékokat. Tanulnak néhdny mondo6kat, verset és dalt a Mikuldst és Kara-
csonyt vérva.

A nagyobbak segitséggel készitenek adventi naptart. Megfigyelik az id6jarast, igazak e a népi joslasok? Hajtatnak Bor-
bala - 4gat (cseresznye, barack, orgona, stb). Luca napjan iiltetnek buzat. Mézeskalacsot siitnek, amit maguk diszitenek ki.
33 Készitenek fenyddiszeket, asztali diszeket és ajandékot a csaladjaiknak.

Farsang - (vizkereszt1ol hamvazoszerdaig) Télblcstztatod népszokas

Ovodéankban évek 6ta hagyomannya valt, hogy a sziilokkel egytitt késziilink a farsangra. Kozosen készitjiik el a far-
sangi alarcokat, a tombolahoz,- zsdkba macskahoz jatékokat, eszkdzoket. A farsangi siiteményeket a sziilok siitik meg.

A kisebbek egyszerii technikdval diszitenek farsangi alarcokat, szemilvegeket, sapkdkat. Tréfas meséket, verseket hall-
gatnak. Rovid, egyszer(i dalokat, mondokakat tanulnak. Ha kedviik van, jelmezbe 6ltéznek, utdnozzak az évondk tancos
mozdulatait. A jatékokban a sziilokkel, tarsakkal egyiitt részt vesznek. Téargyakat gyiijtenek a tomboldhoz, zsdkba macské-

hoz.

A nagyobbak farsangi dalokat, balba hivogaté monddkdkat tanulnak. Segitenek feldisziteni a csoportszobat. Maszkjukat
elkészitik. Alarcokat, szemiiveget, sapkat kiilonbozo technikékkal diszitenek. Tarsaikat mulatsagra hivogatjak. Részt vesz-
nek a tombola, és a zsakba macska kihuzasanal, a targyak gyijtésénél. Orémmel tincolnak, versenyeznek az iigyességi
jatékokban. Segitenek a Kisze - bab elkészitésében. A farsang végén korbe tancoljak és kicstfoljak, majd vizbe dobjk a

babut.

Husvét - (az elso tavaszi napéjegyenléség utdni holdtéltére kivetkezé vasarnap) Locsolkodas, tojasjatékok, hatérkeriilés.

A kisebbek locsoloverset tanulnak, az 6vond segitségével tojast berzselnek. Locsolkodnak és részt vesznek a tojés -
jatékban. Feldiszitik a csoportszobgjukat.

Tavaszi agakat gylijtenck a hatarban. Mondokakat, verseket tanulnak a locsolkodashoz. A fillk meglocsoljak a lanyokat
és az 6vondket. A lanyok tojast diszitenek killbnbdzéd technikdkkal. Az 6vé nénik segitségével ajandékot készitenek és
rejtenek el az udvaron a kisebbek szdmara. Tagdvodanként ,tojaskeresd” jatékban vesznek részt az 6voda udvaran, vagy az
épiiletben (id6jaras fliggvényében).

Anydk napja, Evzdré

Az édesanyék és a gyermekek — dsszetartozas és a szeretet tinnepe.
Dalokkal, versekkel koszontjiik az édesanydkat és a nagymamékat. A koszontd csoportonként €s életkoronként lehet mas €s

mas.
A késziilodésen van a hangsuly. A gyermekek virdgot iiltetnek, nevelgetik, gondozgatjak. A virdgon kiviil, ajandékot is

készitenek.
Az Anyak napjanak koszontésére igyeksziink ,beszervezni” az édesapékat is és a kdszontést kovetden vidam csaladi vetél-

keddvel ,,zérjuk az évet”.
Ballagds, Majdlis

Az iskolaba késziilé gyermekek ballagisanak a napja a Majélis déleldttje, ahol a ,,nagyok™ dsszevontan, tagdvodanként
késziilnek egy kis buicsu-miisorral szilleiknek, csaladtagjaiknak az évodaban tanultakbdl. Délutan vidam, jatékos progra-
mokkal varjék a gyermekeket és csaladjaikat az intézményeink.
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5. Pedagogiai folyamatok

5.1. Tervezés

A tervezés alapjit képezd dokumentumok:

- Ovodai Nevelési Orszdgos Alapprogramja

- Kerepesi Napkdzi - otthonos Ovoda Pedagdgiai Programja

- Azintézményvezetd éves Munkaterve

Az alapdokumentumok alapjan elkészitendd tervezetek:

- Projekttervek
A gyermekekkel jatékosan feldolgozandé témék tervezése valtozd iddkeretben (2 hétt6l egészen 8 hétig terjedhet az idé
intervallum), amelynek az alapjit az 6vodavezetd altal elkészitett: , . Nevelési év projektjei” ajanlas adja.

- Tematikus terv
A tematikus terv a nagyobb egység lebontasa heti feladatokka.

- Munkakoziisség terve
Munkaprogram, kisérletek, bemutat6k tervezése, szakmai innovaciék kidolgozasa, belsd tudidsmegosztas elokészitése.

- A gyermekcsoportok nevelési terve
Szokéas- és szabalyrendszer tervezése:
Id6keret: 12 hénap (beszoktatési terv 2 hénap)
A tevékenységi rendszer fejlesztési terve: Idokeret: 12 hénap - félévenkénti bontasban értékeléssel a lezart idoszak vé-

gén.
- Egyéni fejlodés, fejlesztés dokumentumai
Egyéni fejlettséget diagnosztizald, tényfeltard, helyzetelemzo és fejlesztési feladatokat tervezo dokumentum (Egyéni

fejlédési lap és kifutd rendszerben DIFER), amely 3 - 7 éves korig kiterjed a nevelési és a tanuldsi folyamatokra is. Ez
a dokumentum szolgéalja az etnikai gyermekek fejlesztésének mutatdit is.
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2. Ellenérzés: a 2018/2019. nevelési év kiemelt ellenérzési teriiletei:

Csoportnapldk ellendrzése-teljeskorii

Felvételi, eldjegyzési naplo--teljeskorit

Felvételi- mulasztdsi naplok-teljeskori

A gvermekek fejlédését nyomon kovetd dokumentdcids rendszer- teljes kivil

Gyermekbalesetek megeldzése-teljeskori

SNI gyermekek elldtdsa

Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentdcid, gyermekvédelmi felelds, évodapedagégusok-teljeskori

Egészséges életmod — alkalomszeriien

10. Kérnyezeti nevelés, kornyezetrvédelem- alkalomszeriien

11. Sziilokkel valo kapcsolattartds, jegyzSkinyvek, tinnepségek- teljes kirii

5

7

2

3

4. Ovoda kisteles gyermekek évoddaba Jdrdsanak nyomon kévetése-felvételi elGjegyzési naplo-teljeskorii
3.

6.

7

8

9

12, Munkaids, munkafegyelem (adminisztrdcio-jelenléti iv) betartdsa- technikai dolgozok, pedagdgusok- alkalomsze-

riien

13, Szakmai munkakozésségek és a BECS kozremiikodése a szakmai munka belsé ellenérzésében

14. Szakmai munkakozosség miikodése (munkaterv bevdldsanak ellendrzése)

15. Szakmai munka ellenérzése
ALKALMAZOTTAK MUNKAJANAK ELLENORZESE, ERTEKELESE

Ellenérzés

g Hatéridé Moédszer Eszkiz Erintettek Eredmény
teriilete
Pedagdgusok ; i 9
onértékelése: onértékeld-, %i%i;gaégus?lc ’ lfitt)g]l;:]isia-
B.-P. HM., méjus 15-ig onértékelés | értékeld lapok BECS‘;CZ“O? g ée.J'
L.CS-né, T-né az OH felileten il B e i
0.G., H.Z-né S2H0 gaese
Technikai megfigyelés, technikai dol- | sz6beli vissza-
dolgozok ietenic megbeszélés HARTE gozdk csatolas
Technikai munkakori frasbeli vissza-
dolgozdék mun- ks 8.4 értékelés, 6nér- | leirasok (min- | technikai dol- csatolds, telj.
kéjanak év végi y & tékelés denkinek a gozok ért. egyéni
értékelése sajatja) Osszegzése
Intézményi
onértékelés oktéber 31. | értékelés, onér- | értékeld lapok | pedagégusok, | irasbeli vissza-
(T(}Slgsefgﬂ té-kelés | az OH felilleten | 6vodavezetd, | csatolds, telj.
agbévoda :
feladat ell4tasi BRGSO | EOnesyl
sziilok Osszegzése

hely)
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INTEZMENYELLENORZESI PROGRAM

e  Valtozo bérek, jelentések ellendrzése -Rendszeres vizsgalat (havonta)

e Nyitvatartasi ido, munkaido. benntartézkodas ellenérzése. -Teljes év

e  SNI-s gyerekek szakvéleménye, esedékes feliilvizsgalatok -Szeptember

e Intézményi dokumentumok ellen6rzése. —Oktéber, jilius

e  Intézményi szabdlyzatok ellendrzése. —Szeptember, jilius

e Lakcimellendrzés. A méjusban beiratkozott gyermekek lakcimének ellendrzése. —Szeptembertél-decemberig

e Felvételi és mulasztési naplok ellenérzése. —Oktéber, mércius (vezetdi), havonta (tagévoda-vezetdi)

e Jogszabalyok altal el6irt, kdtelezoen haszndlandd nyomtatvanyok ellenérzése. -1.I1. félév végén

e Oktoberi statisztika adatszolgéltatdsa, a normativa igénylések pontossaga hattérdokumentumainak ellenérzése. -1.-
1. félév

i1y e Kiilonos kozzétételi lista frissitésének ellendrzése (KIR és intézményi honlap) nevelési év elején

»  Konyhak mikodésének, illetve a gyermekétkeztetés ellendrzése, a szerz6dd intézmények kotelezettségeinek vizs-
galata, megfeleldsége. - folyamatos vizsgélat

e Az adatszolgiltatasi rendelet alapjan a KIR feltoltésének ellenérzése. -1.-11. félév végén

¢  Beiskolazasi adatkezelés, szabalyossaga a kotelezd adatszolgaltatasok teljesiilése -Beiskolaz4si iddszak/aug.

e Jegyzékonyvek tartalmi és formai ellendrzése, hataridék betartasa -folyamatos

e  Statisztika -folyamatos

e  hatdridék megtartdsa

¢  KIR adatok feltbltése, folyamatos aktualizilisa, hasznilat, adatkozlési egyeztetés

e elektronikus levelezés és az elektronikus adatkézlés hasznalata

5.3.  Ertékelés, intézményi onértékelés

m

A pedagégiai munka ellenérzése, értékelése

Az ellendrzés és az értékelés egyik meghatdrozé eleme a pedagégiai folyamatoknak. Hatést gyakorol az eredményes-
ségre. Célja: a pedagdgiai gyakorlat segitése és fejlesztése.

Teriiletei:

Dokumentumok ellendrzése, elemzése

A nevel6munka feltételeinek ellenérzése

A pedagogiai gyakorlat ellendrzése, elemzése, értékelése

A helyi nevelési program megvaldsulasanak nyomon kévetése, ellendrzése

Az 6voda pedagdgiai munkdjért az 6voda vezetdje a felelds, tehat az ellendrzés és értékelés is elsésorban az & felada-
ta. Az 6vodavezetd helyettes, tagévoda-vezetdk, a munkakozosség-vezetd pedagdgiai, szervezési és miikodési feladatait és a
bels6 ellendrzés rendszerét a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat rogziti.

Fontos az objektiv értékelés és az 6vond mddszertani szabadsagéanak a tiszteletben tartdsa.

A pedagdgiai gyakorlat ellendrzése két szinten torténik:

e agyermek fejlettségének értékelése
e  ¢saz 6vonod gyakorlati munka szintjén.

Az ellendrzés a tanév folyamén elére titemezetten torténik. Ev végén dsszegz6 értékelés késziil. Az egész 6vodat érintd
folyamatokban kiemelt jelent6ségli a kimenet, az iskolaba Iépés ellendrzése, értékelése.

Az 6vondk pedagégiai munkéjanak ellenérzésére azért van szitkség, hogy munkajuk értékelésével tisztdban legyenek,
meg0rizzék a meghjulas képességét, innovacidjuk szakmai kontroll segitségével fejlodjon.

Az évodai csoportok és a gyermekek fejlodésének ellenérzése, értékelése
e Dokumentumelemzés

e A neveldmunka feltételeinek vizsgalata
e A nevelo - fejleszté munka ellendrzése, elemzése, értékelése
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A pedagégiai munka tervezése, elemzése a gyermekek egyéni megfigyelései, az egyénre szabott nevelési fejlesztési
eljarasok folyamatos irasbeli munkat igényelnek. Segitik a folyamatok céliranyos egymasra épiilését, ugyanakkor a rugal-
mas alkalmazast és a gyermekekhez valo igazodast biztositjak.

A vezetd 6vond a csoportlatogatdsok alkalmaval folyamatosan ellendrzi és értékeli a tervezést olyan céllal, hogy az
mennyire szolgalja a helyi Pedagogiai Program céljat és feladatat.

Az egyéni képességfejlesztésnek mindenhol érvényesiilnie kell. Minden 6vénonek tudnia kell, hogy melyik gyermeket
miben, mivel kell fejleszteni ahhoz, hogy énmagahoz képest optimélisan fejlodjon.

Legfontosabb a gyermekek folyamatos megfigyelése, megismerése. Kovetni kell fejlodési titemiiket, jelezni a lemarada-
sokat és az egyénhez kotddo feladatokat.

A gyermek képességeinek, fejlodésének vizsgalatakor a humanisztikus modszereket helyezzik elotérbe. (megfigyelés,

beszélgetés)
Evente két alkalommal mérés, teszt egésziti ki a fejlodés értékelését.

Egyéni fejiettségmérd lap

Mozgésfejlettség
Testséma fejlettségének mutatdi
A téri tajékozodas és térbeli mozgas fejlettsége
Ertelmi fejlettség
Az emberéabrazolas
A nyelvi kifejezOkészség fejlettsége

e A szocidlis fejlettség, érettség
A gyermekek képességszintjének fejlettségét, fejlodését a tagbvodanként kidolgozott mérési lapon rogzitjilk évente két
alkalommal. Ezen tal a nagycsoportos koru gyermekeket még a kivezetés alatt all6 DIFER médszerrel mérjiik. A kozépsos
kortiak mérésének idopontja az adott tanév aprilis 30., a nagycsoportos korti gyermekek esetében januar 15. (Az egyes
gyermek ismeretében a pedagdgus sajat maga hatdrozza meg, hogy az egyszeriisitett vagy a bovitett DIFER mérést alkal-
mazza.)

A vizsgalati rendszer segiti egy korszeril beiskolazési rendszer kialakitasat, mitkodését.
A csoportok év végi értékelései hatarozzak meg a kovetkezd nevelési év kiemelt feladatait, csoportra vonatkoz6 fejlesz-
tési tervét.

Pedagdgiai Programunk bevélasanak vizsgélata

A program bevalasanak vizsgélatéra els@sorban a neveldtestillet hivatott az évodavezetd irdnyitdsaval. Ertékeljiik és
elemezziik a tapasztalatokat, dsszevetjilk a program céljat a megvalosulas szintjével.
A program megvalosulasat ellendrzik és értékelik a sziilok, az 6voda vezetdje és az oktatd-neveld munkdt irdnyito

szervek.

Az ellendrzés, értékelds két tényezdre irdnyul:
e agyermek fejlodésének ellendrzésére, értékelésére

A program sikerkritériumét " A fejlédés eredménye az 6vodaskor végén " cimmel kiemelt programelem jelenti. Ehhez vi-
szonyitva ellendrizhetd, elemezhetd, értékelhetd a gyermek fejlettségi szintje.

e  aprogramnak a gyakorlatban térténd bevélasa
A bevezetés utan 4 évente feliilvizsgélat ,
(a neveldtestiilet véleménye, javaslata alapjan soron kiviil is feliilvizsgélhato).

Elemezni, vizsgdlni sziikséges:

Megjelentek-e a neveld, fejleszto tartalmak?

A program milyen eredményeket hozott?

A nevelotestiiletet milyen mértékben befolyésolta a program?
Mit mutatnak a sziilok visszajelzései?

Célja: A hatékonysag, a mindségjavitds, az dnképzés €s tovabbképzés tudatos tervezése.
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6. Gyermekvédelmi feladatok ellatasanak terve
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o felmérés készitése a gyermekekrdl, hatranyos helyzetl, halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek szambavétele

o étkezési téritési dij-kedvezmények megéllapitasa
e  beszélgetések kezdeményezése az 6vondkkel gyermekvédelmi problémékrol
e  kozosen kidolgozott 6vo-védo intézkedések megbeszélése
gyogytornara szorulok Kisziirése
o egyeztetés a védonbvel a tisztasdgi sziirésrol
o aktudlis jogszabalyi valtozasok megbeszélése

w2 m -G
L

e megbeszélés a logopédussal, fejleszté pedagdgussal

o csaladlatogatési tapasztalatok megbeszélése

o kapcsolatfelvétel a Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsaival
o konzultaci6 a Csaladsegitd Szolgélattal

OKTOBER aktualis feladatok ellatdsa, Gyermekvédelmi Szakmai Munkak6zosség meg
NOVEMBER beszélései
D e  Konzultici6 a Csaladsegitd Szolgalattal
E
C
E
M e  Karacsonykor a segitségre szoruld gyermekek és csaladok feltérképezése, konzultacio a Csa
B ladsegitdvel
E
R
J e egyeztetés a védodndvel a tisztasagi sziirésrol
A
N
U
A e szocialis étkezési timogatasok feliilvizsgélata
R e  Konzulticié a Csaladsegité Szolgdlattal, Gyermekvédelmi Szakmai Munkaktzdsség megbe
szélése
FEBRUAR e  Konzulticié a Csaladsegitd Szolgalattal, Gyermekvédelmi Szakmai Munkakozbsség meg
beszélése

e aziskoldba kerillé gyermekekkel kapcsolatban felmeriilé problémak megbeszélése

e  kapcsolatfelvétel a Pedag6giai Szakszolgalat munkatérséval, fejleszté pedagogussal

e Konzultacié a Csaladsegitd Szolgalattal, Gyermekvédelmi Szakmai Munkaktzdsség meg
beszélése

e aziskolai nyilt naprdl tajékoztatds az informécios tablan

e - 2

e  aktudlis feladatok ellatisa

a beiskolézéssal kapcsolatban segitség nytjtasa

e  Konzultici6 a Csaladsegité Szolgalattal Gyermekvédelmi Szakmai Munkakdzosség megbe
szélése

W
L ]
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e dvodai majélis, évzard, ballagas, illetve kirandulasok megbeszélésében vald segitségnyijtas

M
A
J
U = ¢ves beszamolo elkészitése
S

JUNIUS e tajékoztatds a nyéri ligyelet lehetoségeirol, a védelembe vett gyermekek nyéri kotelezé Gvo

. déba jarasarol
JULIUS
AUGUSZTUS

7. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve

A 2015, év végén megtortént a mindhdrom tagintézmény udvaran talalhaté jatékeszkdzok ellendrzése.
Az ellenbrzés soran a jatékaink egy része nem felelt meg az MSZ EN 1176/2009-es szabvanynak.
Azokat az eszkizoket, amelyek til nagy sszeg réforditasaval lettek volna szabvanyosithatoak, elbontottuk az ellendrzés

sordn szilletett hatdrozatnak megfeleléen, amelyeknek az atalakitisa gazdasagos volt, azokat egy erre alkalmas cég (Gulyés
Team Bt.) a fent emlitett szabvanynak megfelel6en atalakitotta, szabvanyositotta.
A szabvanyositast kévetden négy évente kell egy erre kijelolt (akkreditalt) vizsgdld intézet 4ltal az ellen6rzést elvégeztetni.
Az 6voda épliletein beliil mind a kozos terek kialakitasaval, mind az esetleges bitor beszerzések soran figyeliink a baleset-
mentes kdrnyezet kialakitisara.
Az évente sziikséges szemlét a Gulyas Team Bt. vezetdjének kdzremiiktdésével a nyar folyaméan megszervezziik.

8. Nevelés nélkiili munkanapok terve

27.
adattabla

Datum

Megnevezése

Tartalom

Erintettek kore

Felel6s

2018. | decem- 21. »Dolgozok k6zs Ginneplés, alkalmazotti k- 6vodavezetd, tagévo-
ber Karacsonya™ szervezetfejlesz- | zOsség da-vezetdk
tés
2019. | januar 28. Félévi értekez- | Az elso félév alkalmazotti ovodavezetod, tagévo-
let, tovabbkép- | tapasztalatai kbzBsség da-vezetdk
zés
| 2019. | jlnius L1. Csapatépitd az alkalmazotti
§°ripf*5‘ tréning kozdsség kozos alkalmazotti évodavezetd,
Z:p & kirfindulisa kozosség tagévoda-vezettk
otthonos
Ovoda
2019. | janius 18. | Tanévzard tapasztalatok ovodapedagogu- 6vodavezetd
nevelési érte- megbeszélése sok
kezlet
2019. | augusz- | 29. | Tanévnyitd A tanévet érintd alkalmazotti ko- dvodavezetd
tus értekezlet kérdések megbe- zbsség, munka —
szélése, megvita- | és tlizvédelmi
tasa. Munkavé- felelos
delmi — és tzvé-
delmi oktatds,
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9. A tervezett 6vodai bezarasok idépontjai

53. Datum )
adattabla IDOSZAK Ugyeletes, felelds

december | 21-t61 | TELI IDOSZAKBAN (Amennyiben valamennyi | Ovodavezeté

2019. januar I-ig sziilo alairasdval igazolta, hogy nem veszi
igénybe az tigyeleti ellatast.)
2 2019. | jalius 08-t6] | NYARI IDOSZAKBAN Ovodavezetd

2019. augusztus | 02-ig Szivarvany Székhely- intézmény (a gyermekek
elhelyezése — sziikség szerint - a Csicsergé és
Meseliget tagdévodakban tériénik)

3 2019. | julius 22-t31 | NYARI IDOSZAKBAN Ovodavezetd
2019. augusztus | 21-ig Csicsergd Tagovoda (a gyermekek elhelyezése a
masik két tagévoddban térténik)

4 2019. | julius 15-t51 | NYARI IDOSZAKBAN Ovodavezetd

2019. augusztus | 09-ig Meseliget Tagbvoda (a gyermekek elhelyezése a
masik két tagdvodaban torténik)

10. Az 5 éves vezetdi stratégia megvaldsitiasianak idészakos terve

A munkatervben megfogalmazott célok érdekében tervezett feladatok megvalésitasanak
idészakos terve

10.1. A nevelési,- tanulasi, fejlesztési folyamat stratégiai vezetése és operativ iranyitisa

Kiemelt fe]aélatunk, hogy - eredményeinkre épitve - a Pedagogiai Programunk gyakorlatdnak minéségi, maga-
sabb szintli megvaldstasara torekedjtink. Ez a torekvés 0j modszertani eljarasok alkalmazasat, innovaciot igé-
nyel.

A pedagégiai munka fejlesztésére iranyulé célkitiizéseim:

Elsddleges szakmai célom tovébbra is a Pedagégiai Programunk sikeres megvaldsitasa.

A pedagégiai munkahoz fiiz6dé dokumentaciés munka folyamatos ésszeriisitése, a dokumentélds tervszerii és
szakszerli technikdjanak fejlesztése, a csoportnaplé és a gyermekek fejlddésének nyomon kovetését szolgalo
dokumentdcid szakszeriiségének tovabbfejlesztése az elmult év tapasztalataira épitve.

Az évodaban foly6 neveldmunkank korszeriisitése, modern nevelési eljarasok alkalmazasa.

A mérések eredményeit a munkakozosségek és a BECS értékelik, az eredmények fliggvényében tesznek fejlesz-
td célu javaslatokat.

Gyermekkozosség fejlesztése érdekében feladataim:

A szabad jaték feltételrendszerének fejlesztése, ehhez kapcsolodé eszkozik biztositédsa.

Megfelel6 hely és eszkoztk biztositdsa a mozgasos tevékenységre az egész nap folyaméan a csoportszobédban és
az udvaron egyarant.

Kornyezetvédelemhez kapcsolodé napok évodaszintli megiinnepléséhez a feltételek biztositasa.

Mindezen fejlesztések megvalésitdsaval biztositani tudjuk a rank bizott gyermekek sokoldalii, harmonikus fej-
lesztést. Figyelembe vesszik egyéni és életkori sajatosségaikat, Pedagégiai Programunkban is biztositjuk a
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gyermekek személyiségének harmonikus fejlodését, a kozosségi életre valo felkészitését és az egészséges élet-
modra nevelés megalapozasat. Toreksziink a tehetség felfedezésére és segitésére, a kiemelt figyelmet igényls

gyermekek specialis ellatasanak megvaldsitasara.

10.2. A viltozisok stratégiai vezetése és operativ irdnyitisa

A nyar folyaman a 2018. 05. 25-én életbe lépett GDPR rendelet alapjan feliilvizsgaltuk, moédositottuk az
SZMSZ-ben szerepld Adatvédelmi és iratkezelési szabalyzatunkat, valamint a Pedagégus etikai kédexet, amely
alapvetd szemléletvéltozast kovetel meg téltink, pedagégusoktol, gyermekekkel foglalkozé szakemberektd!.
A kovetkez6 nevelési évben tovabbra is célom az 6voda szakmaisédgénak elismertetése, az intézmény j6 hirnevé-
nek megdrzése, gyarapitésa.
Az intézmény jovoje szempontjdbdl meghatarozénak tekintem az eddig elért eredmények és miikddési szint
megtartasat és a - lehetdségek szerinti - tovabbfejlesztését, innovécié timogatésat.
Hiszem €s tudom, hogy a j6 himév a partnerkézponti miikodés altal alakul ki.
Ezért tovabbra is fontos feladatomnak tekintem:
- a partnerekre val6 odafigyelést, a partnerek folyamatos elégedettségének a megteremtését,
- az elégedettségmérés eredményeirdl a partnerek tajékoztatasat,
- a mérés, ellendrzés, értékelés figyelemmel kisérését, beavatkozast, folyamatos javitast,
- az informécidaramlds hatékonysaganak ndvelését az intézményen beliil (kor e-mail a pedagégusoknak).
Tovébbra is kiemelt célom a szervezeti kultura fejlesztése:

o konkrét a célok meghatérozasa,

o azonosak az értékrendek, normak,

o stabil, j6l 4tlathat6 struktira és feleldsségi korok,

o biztositott az informaciéaramlas,

o azegyiittmiikodés magas szinti,

o folyamatos a problémak, konfliktusok feltarasa, megoldasa.

10.3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ irdnyitdsa

Hiszem, hogy a vezetdi siker az emberi kapcsolatokban rejlik. A kéz6s munka alapja a bizalom, amely nélki-
16zhetetlen a kitiizott célok megvalésitisaban. Pozitiv lelki bedllitottsagt vagyok, amely a siker egyik alapja.
Kollégaimtol azt varom el, amit dnmagamtél is. Olyan kovetelményeket 4llitok munkatérsaim el¢, amelyek rea-
lisak, illetve szakmai kihivast jelentenek a szdmukra.

Kételezének tartom magamra nézve, hogy folyamatosan fejlesszem tuddsomat: tovabbképzésekre jarok, szak-
konyveket, szaklapokat olvasok, amelyekbol igyekszem megismerni a modern pedagogia és pszicholégia kutaté-
sainak eredményeit.
Vezetdi énkép, jovokép:
Hiszek abban, hogy

e  erds hivatastudattal, szilard értékrendszerrel,

e munkatdrsaimmal egyiitt,

e kedvezd légkorben, pedagégiai 6nallosagot biztositva,

e személyes példdmmal erésitve a kbzdsséget,
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e megfeleliink a kihivdsoknak, egyre magasabb szinten valdsitjuk meg Pedagdgiai Programunkat és vé-
gezziik el alapfeladatainkat.
Munkdmban tdrekszem az ésszeriibb munka- és idébeosztasra.
Vallom, hogy a vezetéi munka szinvonal-novelésének igen fontos eszkdze a vezetdi személyiség fejlesztése,
melynek alapja:
e Kiildetéstudat, elkttelezettség,
e A munka, az intézmény és a gyerekek irdnti alazat,
e  Tavlatokban valé gondolkodés képességének fejlesztése,
e  Motivélas, motivaltsag,
e Jo konfliktuskezelés,
e Csapatépités képessége,
»  Pozitiv énkép (alapja az 6nképzés, folyamatos fejlédés, a mindig tobbet és jobbat akaras, kiizdeni tudés,
kitartas).

10.4. Misok stratégiai vezetése és operativ irdnyitdsa

A hérom épiiletben miikddé 6voda vezetését, iranyitdsat az 6vodavezetd, a vezetd-helyettes és a tagévoda - veze-
tok latjdk el. A vezetdség minden tagjanak ismernie kell a szervezet miikédési mechanizmusét, a vezetési funk-
cidkat (tervezés, szervezés, dontés, ellenorzés, értékelés), vezetdi feladatokat (munkaltatéi, taniigyigazgatas,
gazdalkodds, pedagdgiai munka iranyitasa).

Folytatni kivdnom a vezetdtarsaimmal kialakitott j61 miikédé munkakapcsolatomat. Az 6sszehangolt és egységes
vezetdi tevékenységet a vezet6i megbeszélések (kéthetente), illetve személyes, e-mailen vagy telefonon tdrténd
napi kapcsolattartés biztositja.

Elsédleges feladatomnak tekintem az intézmény jogszerd, szakszer(i miikodtetését, a pedagdgiai munka eredmé-
nyes megvalositasat €s az étkezés szinvonalas biztositasat és fejlesztését:

- az 6vodai nevelés szinvonalas elldtdsdnak biztositasat, a pedagégiai hatékonysig novelésének eldsegitését,
innovacié tdmogatdsat,

- az intézményi mérési, ellendrzési, értékelési rendszer mikodtetését, kivetkezetes alkalmazasat- az intézmény
felkészitését az orszagos pedagogiai tanfeliigyeleti ellenérzésre.

- folytatni a pedagégusok felkészitését az életpalya modellben meghatérozott szakmai kompetencidknak valé
megfelelésre, portfolio készitésre, a mindsits eljarasra és vizsgéra, tanfeliigyeleti ellendrzésre.

- tamogatom az Ovoda szakmai fejlédését eldsegité munkakdzosségek munkajat, segitem kozdsen szervez6dd
(hdrom épiilet) teamek alakuldsat (adott feladatra). Ezzel is tovabb erésiteném a harom épiilet dolgozéinak
egylittmiikddését, egymas munkdjanak alaposabb megismerését, szakmailag magasabb szinvonal elérését.

- a szervezeti kultira fejlesztése érdekében felvéllalom a konkrét célok meghatirozasanak a felelésségét, erdssé-
geink megfogalmazését, gyengeségeink javitdsat, az azonos értékrend kialakitdsanak iranyitdsat, j6l miikods
informéci6aramldst, az esetleges konfliktusok gyors feltarasat, megoldasat.

- timogatok a jovoben is minden olyan torekvést, amely Gsszhangban all a Pedag6giai Programunkkal, szolgalja
a nevel6kdzosség szakmai fejlodését, a gyermekek személyiségének a fejlédését.

- a pedagogiai dndllésag tiszteletben tartdsa mellett véltozatlanul térekszem az egységes pedag6giai szemlélet-

mod alakitasara



Kerepesi Napkézi-otthonos Ovoda 2144 Kerepes, Szabadsag (it 260. OM: 032848
=== e

- igyekszem el6segiteni az 6vodapedagégusok szakmai kompetencidjinak erésodését pedagégiai, pszichologiai,
infokommunikaciés ismereteik gyarapitasaval, korszeriisitésével, modszertani kulturdjuk gazdagitéasaval
- OsztdnzOm az 6vodapedagégusokat szakmai dnbizalmuk novelésére, munkéjuk nyitottabbd, betekinthetébbé

tételére

10.5. Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitdsa

Elsédleges feladatnak tekintem az intézmény jogszerti, szakszer(i mitkodtetését, a pedagégiai munka eredményes
megvalositdsat:

a jogszabalyokkal kapcsolatos naprakész tajékozottsag névelését, torvények, rendeletek, szabalyzatok maradék-
talan betartésat.

Fontosnak tartom az egyenlé munkamegosztast, a feladatokban mindenki vegye ki a részét — figyelembe véve
Jelenlegi helyzetét. A kozds munkaban a feladatokat is kézosen kell teljesiteni és akkor a siker is mindenki sz4-
mara elérhetd.

A munka eredményessége az er6forrasok (emberi — anyagi) hatékony miikodtetésétol is fligg. Az alkotd egylitt-
miikddés beliilrl épiil és kiviil mutatkozik.

Jogszabalyok, rendeletek figyelembevételével, hatdsigi és belsé ellenérzések, eldirdsok, igények felmérésével
targyi eszk§zrendszer megtervezése, miikodtetése.

Az anyagi er6forrasok felhasznalasaban torekszem a takarékossagra, s ezt varom el munkatarsaimtol is. Elvarom
kollegdimtdl a targyi eszkdzok szakszerii hasznalatat, azok megdvasat.

A targyi fejlesztést mindharom 6vodaépiiletben és udvaron parhuzamosan kivanom megoldani.

Szamomra lényeges szempont, hogy a munkatérsak j6 koriilmények kozott dolgozhassanak, ne érezzék azt, hogy
az egyik vagy masik épilletben dolgozok elényben vannak részesitve.

A targyi feltételek javulasa szakmailag segiti munkénk eredményességét.

Meggy6z6désem, hogy egy intézmény eredményes és szinvonalas munkavégzésének alapja az 4tlathat6 szaba-
lyozottsag, amelyet a torvényeknek megfeleltetett, naprakész dokumentacios rendszer biztosit abban az esetben,
ha azt mindenki kitelezéen betartja.

Fontos feladatnak tartom és felelosnek érzem magam azért, hogy az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, a
Pedagogiai programunk, Szervezeti és Miikddési Szabalyzatunk és Hézirendiink alapjan térténjen a munkavég-
zés.

Tovabbra is fontos feladatomnak tartom az 6voda honlapjanak folyamatos, naprakész miikodtetését, karbantarté-

sat.

Kelt.: Kerepes, 2018. 08. 21.

KRISZTINA

6vodavezetd
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11. Legitimacios zdradék

11.1. A Kerepesi Napkézi-otthonos Ovoda 2018/2019. nevelési évre vonatkozd vezetsi Munka-

tervét a Szil6i Munkakéztsség megismerte, a benne foglaltakkal egyetértett és a Munkater-
vet elfogadta.

14 Kelt.: Kerepes, 2018. ...........ccennna..

..................................

sziiloi szervezet képviseldje

11.2. A Kerepesi Napkézi-otthonos Ovoda 2018/2019. nevelési évre vonatkozd vezetdi Munka-
tervét a Fenntarté megismerte és véleményezte.

Kelt: Ketepes, 2008, .covnssmssmssmpuns

Franka Pal Tibor
Polgarmester PH.

11.3.A Kerepesi Napkézi-otthonos Ovoda Nevelétestiilete a 2018/2019. nevelési évre vo-
natkoz6 vezet6i Munkatervét a 2018. 08. 30-an hozott nevel6testiileti hatérozat alap-
jan az 6voda nevelétestiilete elfogadta.

Kelt: Kerepes, 2018. augusztus 30.

PH.
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Felhasznalt irodalom:

Moédszertani segéda:}yaghoz ) ) o
Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

rrrrr

,,,,,

Oktatdsi Hivatal Kiegészités az Oktatdsi Hivatal dltal kidolgozott Utmutatd a pedagégusok mindsitési rendsze-
réhez felhaszndléi dokumentdcié értelmezéséhez Ovodai nevelés

Oktatdsi Hivatal Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Onértékelési kézikinyy OVODAK SZAMARA

Mellékletek:

Kerepesi Napkozi-otthonos Ovoda 2017-2018. nevelési év esemény naptdra
A 2017-2018. nevelési év projekijei

Német szakmai munkakiozosség éves munkaterve

Mozgds szakmai munkakézésség éves munkaterve

Drdmapedagégia szakmai munkakozdsség éves munkaterve
Gyermekvédelmi szakmai munkakozosség éves munkaterve

Jogszabalyi hattér
sor- ;
szdim Jogszabdly
_ . .
1 2011. évi CXC. Torvény a Nemzeti Kéznevelésrol
2 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikadésérdl és a kiznevelési intézmé-
’ nyek névhasznélatardl

3 363/2012. (X11. 17.) Korm. rendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjardl
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Jelenléti iv

A Kerepesi Napkozi-otthonos Ovoda 2018/2019. nevelési évre vonatkozo vezetdi
Munkatervét elolvastam, az abban foglaltakat elfogadom:

Sorszam Név Alairas
1. |Bakainé Holl¢ Ildiké Pedionins, Molls Aoy Lo
2. |Mohdcsi Szilvia L_ fe ® K)_., Li
3. |Bedd Andrea Krisztina _f)‘_“& aduitholis, b
4. |Berta Andrea B ento JQW ‘
5. [Szab¢ Istvanné ‘(‘qu'CID hbawe
6.  |Dvorszkiné Szabd Gabriella e U__ [ el
7. |Frankéné Szabd Brigitta %u&mf o dol B Ve In
8. |Galamb liona QM
9. |Grosl Tamdsné q'u;""' Toimad €
10. |Hegedds Zoltanné ‘U_%LM( Toltdh, |
11. |lhosné Tarcsai Erika e Seod Topmmas’ T,
12. [Kamards Istvanné L eonne— LA
13. |Kaspar Laszloné _?QL’L‘;\L'l oL ag L ‘LLe \
14, |Kovacs Eniké Alexa Lut*cm Euals Q.
15. |Lipp Csaba istvdnné . (/ﬁ/q[[ﬁ 277y8
16. |Madaraszné Hegediis Erzsébet Nle e rry — *(/“»-:——ﬁ-
17. |Mezei-Nagy Andrea w Mo n ¥ o Wby Sl By
18. |Molnar Orsolya L{/ 1 P
19. |Kapronczai Bettina }L,,\ql /;;#;——-
20. |Pdlya Gabriella Ens Leyo? t‘@a_x@/&»_
21. |Réacz Katalin M(/L Yo A AN
22. |Szontaghné Keresztessy Ildiké 2. MA..{/./-’"’{./? 4_,,/
23. |Tajti Krisztina i t
24, [Tali Adél Maria [y,
25. [Téthné Orban Gabriella 10t Oybfu Codoniells
26. |Valter Erika Katalin Uplbe f A lo °
27. |Vass Veronika L. Aot e
28. |Zsidkné Keller Erika 41,{/\'& { j{{f]]/,, l‘«
29. |Téglas Levente //
30. [Banhegyi-Pusztai Hajnalka Marta %d,ﬁh@,;ﬂo Ry s ﬁfo?aﬂw / —
31. |Bakonyine Fekete Klara fff"'\)

Kelt.: Kerepes, 2018. 08.30.
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| PROJEKT
- NEVE

—

- 3 —
TARTAMA KIEMELT FELADATAI B

J

|

‘ r

.Ujra az 6vodaban”
' (kOzepsos- és

' nagycsoportos kor
| gyermekek)

| . .
' ,Az én dvodam”
' (kicsik)

Ujra az oviban:

az ovodai szokas- és
szabalyrendszer felelevenitése,
ujra egyutt az ,ovis-tarsakkal”
csoporttarsaim neve, jele. ..

a jatekok hely a csoportszobaban.
Kozlekedés!!(szarazfoldi, vizi,

légi...)

09.10.-09.21.

Ismerkedés az dvodaval:
csoportszoba és egyéb helységek,
tarsaim, jelem, 6vo6 nénik. ..

L
[

|

| Allatok”

Allatok vilagnapja 10.04.
Ismerkedés az allatokkal
(klilonboz6 allatfajtak — szabadon))
| tulajdonséagaik, éléhelyiik,
' taplalkozasuk. ..

09.24.-10.12.

I'F
|
|

- Osziidészak”

\

|' §
Szuret (alma, sz616, dio),
madarijesztd készités,
Marton nap,

10.15.-11.16. Oszi gylimolesok, zéldségek,

| termeések,
termeészet valtozasai (6ltézkodés,

i idojaras, szinek).

 Adventi idészak”

Advent, adventi vasar,
Luca nap,
| Mikulas,
11.19.-12.20. jKarécsony,
' Csalad — emberi szeretet,
kapcsolatok a csaladban,
napszakok valtozasa.

4]
|

" JTéliidészak”
|

L

Ujév,

| természet valtozasai (6It6zkddés,
id6jaras, szinek), |

 allatok télen (madaretetés, téli

' almot alvo allatok).

01020118




Farsang,
01.21.-02.08. ' Kiszebab égetes.

| . i n
| ,Farsangi id6szak

[

!

1 Az emberi test,

|, Testlnk” 02.11.-03.01. az orvos gyogyité munkaja,
| betegségek megeldzése.

F { |
/

|
|
; | Marcius 15., !
i ’ természet valtozasai (6Itézkedes, {
’ ,Tavaszi idészak” 03.04.-04.19. idGjaras, szinek),
! Husveét,
‘ marcius 22. Viz vilagnapja.

‘ e Fold napja: aprilis 22.(esetleg |
' csillagaszat, bolygok...)
Anyak napja

Madarak, fak napja: majus 10.

,Z0ld Unnep” idészak 04.22.-05.10.

|
|
|
lL

Punkosdols _
Gyereknap !
Evzaro

Kirandulas

' Punkgsdi idészak  05.13.-06.07. |
[ ’ J

Termeészetesen a datumok és a témak - az id6jaras és az egyéb
aktualitasok , illetve a gyermekek érdeklédése alapjan, azok figyelembe
veteléevel - az dvodapedagogusok déntése alapjan valtoztathatéak!
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NEMET MUNKAKOZOSSEG EVES TERVE 2018/2019
Kerepesi Napkozi-otthonos Ovoda Csicsergd Tagovoda
Delfin, Mazsola, Tekn@s csoportok

NEMET MUNKAKOZOSSEG EVES TERVE 2018/2019.

Helye: Kerepesi Napkozi-otthonos Ovoda Csicsergé Tagovoda

Tagok a német nemzetiségi csoportban dolgozo ovodapedagogusok:
Grosl Tamasné, Bedd Andrea Krisztina (Delfin Csoport)
Galamb llona, Kapronczai Bettina (Mazsola Csoport)

Kovacs Eniks, Szab6 Brigitta (Tekn&s Csoport)

Célja, feladata:

A) ALTALANOS

- anemzetiségi csoportok szakmai és kozosségi 0sszefogasa
a német nemzetiségi nevelés szakmai fejlédése, segitségnyujtas az uj kollégandnek

- tajékoztatas az 6vodan kiviili nemzetiségi programokrol, tovabbképzési lehetdségekrdl;
lehet&ség szerint az azokon valo részvetel

- 6vodai szint(i nemzetiségi programok megszervezése, lebonyolitasa

- részvétel varosi nemzetiségi programokon a csoport és sziil6k bevonasaval

. kapcsolattartds az orszagos, megyei, varosi nemzetiségi szervezetekkel (UDPI, Goethe Institut,
EMNOSZ, LDU, Magyarorszagi Német Kulturalis és Informdcios Kézpont, Német Onk. Kerepes...)

- targyi eszkozeink bévitése

B) KIEMELT FELADATA A 2018/2019-es nevelési évben

- tervezési dokumentumaink egyesitése az évek soran kialakult valtozasok, kotelez$ valtoztatasok,
rendelkezések tikrében és az ennek megfeleld éves szintli ellendrzés

- ovodai kozds programjaink (Marton-Nap, Advent, Farsang, Husvét, Nemzetiségi Nap, Evzaro,
Ballagas) megszervezése a tagok aktiv részvételével, a csoportban dolgozo segiték bevonasaval;
minél magasabb szint(i egylittm(ikddés biztositasa



NEMET MUNKAKOZOSSEG EVES TERVE 2018/2019
Kerepesi Napkozi-otthonos Ovoda Csicsergé Tagovoda
Delfin, Mazsola, Teknés csoportok

Az értekezletek témai

2018/2019. | félév

SZEPTEMBER
Csoportnaplok felepitésének, tematikajénak tervezése kozés megegyezés alapjan,
Ertekezleteink id6pontjainak megbeszélése a programok, feladataink tiikrében

Friss német nemzetiségi diplomaval rendelkezé kolléganénk bevezetése szokasrendszeriink, feladataink
rendszerébe

OKTOBER

Marton-Nap id6pontjanak, programjanak megbeszélése, tervezése, feladatok felosztdsa, az ezzel jaro
ovoda-, iskola és varosszintli igények felmérése; kapcsolddds az iskola és varos programjaihoz

NOVEMBER

Adventi Unnepiink megszervezése, csoportonkénti feladatok megbeszélése, az ezzel kapcsolatosan
felmer(il6 egymads kozti segitségnyujtas, egylittmiikodés biztositasa

Az Advent, mint egyhazi, illetve népi Unnepkdr hagyomanyainak Osszegyiijtése — alkalmazkodas a
hagyomanyokhoz. Esetlegesen meghivott vendég, az el6z6 évben sikeresen lebonyolitott meseelGaddas
megszervezése a Nemzetiségi Kardcsonyunkra

DECEMBER
Elkovetkezendd tnnepek idSpontjainak konkretizalasa, a felmeriilg szervezési feladatok megbeszélése

A kézosen Osszedllitott csoportnaplo dokumentaldsanak tapasztalatai, bepillantas egyméas munkajaba a
csoportnaplon keresztil. Csoportldtogatas lehetségei a kovetkezé hdnapokban

JANUAR

Kapcsolodas a februarban megrendezendé ovodai farsanghoz. Nemzetiségi farsangunk egyhdzi és népi
vonatkozasai - farsangi szokasok, dalok, mondokak, gytjtése az dvodai nemzetiségi farsanghoz

Nemzetisegi Farsangunk megszervezése



NEMET MUNKAKOZOSSEG EVES TERVE 2018/2019
Kerepesi Napkozi-otthonos Ovoda Csicsergé Tagdvoda
Delfin, Mazsola, Teknds csoportok

2018/2019. 1. félév
FEBRUAR MARCIUS Lehetdségek
Kapcsolodas a mérc. 15-i Husvéti linnepek 1. Az év sordn felmeriil§ feladatok és
nemzeti linnephez jellegzetességei programok mennyiségének fliggvényében
— nevelési lehetGségei és iinnep- német teriileten az elmult nevelési évhez hasonléan egy nap
lesének megszervezése a Nemzetiségi Husvét  lebonyolithatd a Nemzetiségi Nap és
csoportokban. megszervezése Nemzetiségi Husvét, hiszen kdzeleg az
A Nemet Nemzetiségi Nap KészUlédés a Anyak Napjaval egybekotott Evzard és a
szervezeési feladatai, Ballagds, Evzarok Koz0s Ballagds a csoportokban.
kapcsolat felvétel Unnepeire 2. Husvét alkalmaval elképzelhets agy
a meghivando vendéggel csoportlatogatas mindharom nemzetiségi
csoport reszvételével
3. Osszehangolds a Jeles Napok, Unnepek
Munkakozdsség munkéjaval pl.
kozds értekezlet formdjaban
APRILIS

A kozos Ballagasok megszervezése — Osszehangolas a ballagé gyerekek ovodapedagogusaival

A Német Munkakozdsség munkajanak tapasztalatai, kiilénés tekintettel az egylttmiikddésre és a
dokumentaldsra. Ertékelés

MAJUS

Lehet&ségek:

Barmilyen témaju nemzetiségi programon vald részvétel kiils helyszinen

Latogatas egy svéb néprajzi muzeumba/egy svab falu ovodajdba/masik dvoda nemzetiségi csoportjaba...
Schwabenzug Kerepes és egyéb, a kozelben fellelhets programok

Nyari lehetdségek a német nyelv alkalmazasara a gyermekek szamdra

Kerepes, 2018. 09. 01. Bedd Andrea Krisztina
NMK vezetd



Gyermekvédelmj munkakézosség munkaterve
2018/2019. nevelési év

cigany csaladok ¢letvitelének a megismereése, kiemelt figyelemmel az ¢letmod, az egeszséges
cletvitel feltételeinek. helyi adottsagainak a feltérképezésére.

Feladatunknak t(izziik ki, hogy megkeressiik azon lehetdségeket. modszereket, amelyek
segitségével a gyermekeken keresztiil valtozgst sikeriil elérntink g4 szll6k gondolkodasaban,
cletvitelében annak ¢rdekében, hogy az egeészséges életmad kialakitisa fel¢ tehessiink
Iépéseket.

Ezen til kiemelt figyelmet forditunk 4 pedagdgus kollégak mentalhigiéjének alakulasara,
szakmai kézérzetiik. onerteékelésiik fejlesztésére Onismereti treningek formgjaban.

Foglalkozasaink ideje:
7 alkalomma] cstitortoki napokon

Helye és ideje:

Szivarvany Ovoda 2 144 Kerepes, Szabadség ut 260,
17-18 6raig

Horvéth Vera intézményvezet
Kerepes SZAK

Kelt.: Kerepes, 2018. 08. 31.



MOZGAS munkakozosség munkaterv 2018/2019 nevelési év

Szeptember

A mozgas szakkifejezései, Didaktikai alapelvek, Modszerek

Oktober

Gyakorlatvezetés modszerei, Foglalkoztatasi formak, Foglalkozasi tipusok

November

Testi képességek, Mozgds anyaga, Mozgas leirdsa

December

Tartasos helyzetek szakkifejezései, Rajziras, Ismeretkozlés modszerei

Januar

Foglalkozasok tipusai, Felkésziilés a foglalkozasra

Februar

Eves mozgasanyag osszeallitasa (kiscsoport)

Marcius

Eves mozgasanyag osszellitdsa (kozépsd csoport)

Aprilis

Eves mozgdsanyag osszeallitasa (nagy csoport)

Mijus

Eves mozgasanyag osszedllitisa (vegyes csoport) f\boﬂ{@ A udlt e
2018. szeptember 02. Berta Andrea



wUnnepek, jeles napok” - Hagyomanyépolas az 6vodaban

MUNKAKOZOSSEGI ERTEKEZLETEK

I. Oktober

2. November

A hagyomanyok tiikrében
2018/2019. nevelési év

Eves Munkatery

Sziiret(gytimélessziiret, kukoricatorés, sz616, dio,
betakaritas)

Marton napi szokasok hagyomanyok

Neépi id6joslasok figyelemmel kisérése (Mihaly, Vince,
Katalin, Andras)

Karacsonyi tinnepkér

3.December

Advent

Andrés nap (nov.30.)
Miklos nap (dec.06.)
Luca nap, (dec.13.)
Karacsony

- Ujév, Kiskarécsony (01.01)

- Vizkereszt (jan.06.)

4. Januar

- Farsang, (Jeles napok a farsangi idszakban )

5.Februar

- Tavaszi jeles napok

6.Marcius

- Husvéti tinnepkor

- Viragvasarnap

- Nagyhét



7.Aprilis

- Plinkésd
8. Médjus
- Nyari jeles napok, hagyoményok
- Szeptemberi jeles napok (Egyed nap, 09.01 .» Maria nap,
09.12. Mihaly nap, 09.29.)
Készitette:

/(Q .4
Kas;eér/L\aszIéné

ovodapedagdgus, mkk. vezetd

Kelt: 2018.08.15.



