Kerepes Varos Onkormémyzat Képviselo-testiilete

Eldterjeszités
9. napirendi pont

Javaslat SZAK intézményvezetéi palyazat Kiirasara

Ues dituma: ! 2024.01.25.

Ulés tipusa: ! nyilt
M@tv. 46. § (1) bekezdése alapjan.

Munkaterv szerint: ! nem

Eléterjeszté; ‘ Gyuricza Laszlé Rébert polgdrmester
Az Onkormdnyzat és Szervei Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatarél s=618 2002019, (X.24)

onkormdnyzati rendelet 2], $ (3) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazds alapjan

Készitette, iigyiratszam:
kzremiikodott: Bolyky Boglarka KPH/512/2024
Targyalé bizottsag: Kulturdlis és Népjoléti Bizottsag

Nemzetiségi

onkormanyzat joga: nem kell nyilatkoznia

Sziikséges  szavazati

arany: egyszerl (5bbség

Kerepes, 2024.01.18.

Gyuricza Lészlé Rébert Polgarmester

Az eldterjesztés ellen torvényességi kifogdst nem
emelek. o
dr. Udvarhelyi Istvan Gergely jegyz6 dr. Udvarhelyi Istvan Géfgely sk -




Kerepes Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kerepes Varos Onkormanyzat Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont intézményének hatarozott idejil vezetdi
megbizasa 2024, marcius ho 31. napjan lejar, ezért szitkséges az el6terjesztéshez csatolt palyazati felhivas
j6vahagyasa és megjelentetése

Az allashelyre beérkezé palyazatok elézetes szakmai értékelésére jelen esetben is szilkség van, ezért az
ideiglenes szakmai bizottsag tagjanak javaslom felkérni a Kulturalis és Népjoléti Bizottsag elnokét €s egy
tagjat, az Ovoda vezetdjét, és egy kiils6 szakmai kdzremiikdot.

...12024.(1.25.) Kt. hatarozati javaslat:

1. Kerepes Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete elfogadja az eldterjesztéshez mellékelt Szocialis
Alapszolgaltatasi Kézpont intézmény vezetdi palyazati kifrast. Felkéri a Polgarmestert a palyazati kiiras
kozzétételére.

2. A beérkezd palyazatok el6zetes szakmai értékeléscre ideiglenes szakmai bizottsagot hoz létre, amelynek
tagjaként felkéri a Kulturdlis és Népjoléti Bizottsag elnokét és egy tagjat, az Ovoda vezetdjét, és egy killsd
szakmai kozremiikddét,

Hataridé: 2024.01.29.
Felelds:  Gyuricza Laszlé Robert polgarmester

Kerepes, 2024. 01. 18. / 7
/7
GyuricZa Lészl6 Robert s.k.
polgarmester



KOZSZOLGALLAS sorszam: 50758

Intézményi iktatészam: KPH/ 513/2024

ALLASPALYAZAT
KEREPES VAROS ONKORMANYZATA
Képvisel6-testiilete
palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Kerepes Varos Szocislis Alapszolgaltatasi Kozpont Intézményvezets

Munkakér/feladatkér betoltésére,

Tevékenységi kér (ellatando feladatok): Az intézmény magasabb vezetdi feladatainak ellatasa.
Az intézmény jogszers mitkodésének biztositasa, iranyitasa és képviselete a vonatkozd
jogszabalyok, belss szabélyzatok és az alapité  rendelkezései szerint. Az intézmény
alaptevékenységébe tartozé vezetdi feladatok, a szakmai munka vezetése, irdnyitasa, feliggyelete
és ellendrzése, tovabba gazdalkodassal kapcsolatos feladatok elldtdsa soran egyittmiikodés a3
Polgarmesteri Hivatalla). Felel az intézmény szakszer(i és torvenyes mikodtetéséért, az ésszer
és takarékos gazdalkoddsért, gyakorolja a munkdltatéi jogokat intézmény atkalmazottai felett,
dént az intézmény miikédésével kapcsolatban minden olyan iigyben, melyet jogszabaly vagy
kozalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hatdskérébe. Az intézmény alapité okirataban és
szakmai programjiban Szerepld tevékenységek megszervezése és irdnyitisa, feliigyelete. A
Szocialis Kézpont Kerepes telepiilésén latja el a feladatait, Foglalkoztatas idétartama, munkaideje,
munkarendje, formaja: teljes munkaidés, hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony, ot évre
sz0l6 magasabb vezetsi megbizassal. Magasabb vezetdi megbizast az a személy kaphat, aki a
munkaltatéval kézalkalmazotti Jogviszonyban all, vagy a meghizassal egyidejileg kozalkalmazotti
munkakorbe kinevezhets. A kinevezési jogkor a megbizasi jogksr gyakorléjat illeti meg.

Betoltendd alias szakmacsoportja: szociilis és gyamiigy
Betéltendé allas munkakérének szakteriilete (munkakércsalad): Egyéb
Betoltendd allas jogviszonya: Kizalkalmazott jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formdja: Hatarozott idé - 5 évre 52616
vezetéi megbizas, 40 6ra, teljes munkaidé (heti 40 ora), Teljes munkaidé

Munkavégzés helye; Kerepes

A munkaltatéval, aligssal kapcsolatos egyéb lényeges informacio {pl. jogviszony létesités
feltételei; prébaida; illetmény /fizetés, specidlis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb,): Az Hletmény megallapitasara és a juttatasokra a 1992, évi XXXIIi. torvényben
(Kit) , valamint a 257/2000. (XI1.26 )kormanyrendelet az iranyaddk. A palyazatok benyijtisanak
maodja: Postai ton vagy személyesen, Kerepes Viros Onkormdnyzata cime: 2144 Kerepes,
Vorésmarty utca 2., Kérjlik a boritékon feltiintetn; - KPH/513/2024, Intézményvezets,

Feltételek, Elonyok
Pdlydzati feltételek:
Jogalliasbél fakadé jogszabalyi kévetelmények:
- Biintetlen eléélet

- CselekvGképesség




KOZSZOLGALLAS sorszam: 50758
Intézményi iktatdszam: KPH/ 513/2024
- Magyar allampolgarsag
- Vagyonnyilatkozatiételi eljaras lefolytatasa

- Erkélcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6fokil végzettséghez kétott szakképesités alapképzés {Bscvagy BA),
Szocialis munka és tanacsadas, A vezetSre vonatkozé 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. sz.
mellékletében meghatarozott végzettségek

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): 5
Egyéb palyazati feltétel meghatdrozasa:

- A vezetére vonatkozod 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. sz. mellékletében
meghatarozott végzettségek

- A 15/1998. (1V.30) NM rendelet 2. sz. mellékletében meghatarozott
végzettségek

- Szocialis szakvizsga

- Nyilatkozat arrdl, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn

- Nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglait személyes adatainak
a palyazati eljarassal 6sszefiiggd kezeléséhez hozzajarul

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen
Egyéb palyadzati elonyok:
- Helyismeret

- Szocialis és gyermekvédelmi intézményben szerzett legalabb 5 éves
vezetdi gyakorlat

- Palyazati koordinacids tapasztalat

A palyazat elbiraldsa soran el6nyt jelenté személyes kompetenciak:
- Cél- és feladat-orientaltsag (vezetdi)
- Kreativitas, innovacié (vezetdi)
- Kommunikacios készség (vezetdi)
- Munkatarsak motivaldsa (vezetdi}

- Vezet6i funkcidk ellatasa (vezetdi)



KOZSZOLGALLAS sorszam: 50758

Intézményi iktatoszam: KPH/ 51372024

A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alitdmaszté dokamentumok:

- AKjt 20/A8 (5) bekezdés b) pontja alapjin a palyazé a palyazathoz csatolja arrdl szl
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

- Fényképpel ellitott szakmaij Onéletrajz
- Harom hénapn4l nem régebbi erkélesi bizonyitvany
- Hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésral

- vezetdi program

A palyazat benyijtasanak hatarideje: 2024.03.01. 12:00

A palyazat elbiralasanak moédja: A beérkezett pdlyazatok elézetes véleményezését bizottsig
szakértd bevonssaval végzi, melynek figyelembevételével a Képvisel§-testiilet zart iilésen ént. A
palyazat Kifréja fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanithassa.

A palyazat elbiralasanak hatérideje: 2024.03.28. 19:00

A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye: www.kerepes.hu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2024.04.01.

Publikilis tervezett idépontja: 2024.01.29.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Beliigyminisztérium (BM). A pdlydzati kifrds a kizigazgatdsi szerv
dital az BM részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartaiméért g hatdlyos jogszabidly
alapjdn a pdlydzatot kiiré szery felel.

; g :}S | Kézszolgdlliss







