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Eldterjesztés

az Onkormanyzat €s Szervei Szervezeti és Miikadési Szabalyzatars] szo16 40/2012.(X11.21.)
onkormanyzati rendelet 10. § (3) bekezdés f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan

Kerepes Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2017. janudr 31-i {ilésére

2. napirendi pont: A Polgirmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k
juttatasairél sz616 rendelet megalkotasa

El6terjesztd: Oldh Janos jegyzo

Az elbterjesztés készitésében kozremiikédot: Bondorné Kisbenedek Eva énkorményzati
irodavezetd

Az eldterjesztést targyalja: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg

A rendelet megalkotisiahoz a Métv. 50. §-a alapjan — figyelemmel a 42. § 1. pontjara is —
mindsitett tibbség (a megvalasztott onkormanyzati képviselék tobb mint a felének igen
szavazata) sziikséges.

Tisztelt Képvisclo-testiilet!

Kerepes Varos Onkorméanyzat KépviselG-testilete a 8/2017.(1.17.) Kt. hatdrozataval 2017.
évben a kdzszolgalati tisztviseldi illetményalap dsszegét 50.000,-Ft-ban dllapitotta meg. Ezzel
egyidejlileg a keépviselo-testllet felkérte a jegyzOt a sziikséges rendeletek és szabalyzatok
el0keszitesere, modositasara, Tekintettel arra, hogy a jelenleg hatalyos, Kerepes Nagykozség
Onkormanyzat ~ Képviselé-testilletének  a  Polgarmesteri  Hivatalban  foglalkoztatott
koztisztviseloket megilletd szocidlis, kulturdlis és egészségiligyl juttatdsokrol, valamint
szocldlis €s kegyeletl tamogatasokrol szolo 16/2007. (V1. 4.) rendeletének megalkotasa 6ta
jelentds jogszabalyi valtozasok voltak (a kozszolgdlati tisztviselGkrdl szolo 2011, évi CXCIX.
torvény hatalyba Iépése, a cafetéria rendszer atalakuldsa), célszerlibbnek tartom rendeletiink
atfogd modositdsa helyett egy 0 rendelet megalkotasat.

Kérem a usztelt képviselO-testiiletet az eldterjesztés megvitatadséra és a polgdrmesteri
hivatalban foglalkoztatott kisztisztviselok juttatasaird! szold rendelet megalkotdsara.

Kerepes, 2017. januar 22.

COL R an
Olah Janos
jegyzd




Kerepes Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2017, ( ) Onkorm:inyzati rendelet-tervezete
a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott kztisztviselk juttatasairol

Kerepes Véaros Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a kdzszolgalati tisztviseldkrd! szolo 2011.
évi CXCIX. torvény 226. § (7) bekezdeseben, a 234. § (3)-(4) bekezdésében, a 236. § (4)
bekezdés b) pontjaban, a 237, §-aban, és Magyarorszag 2017. évi kdzponti kdltségvetésérsl
szolo 2016. ¢vi XC. torvény 59. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan, az
Alaptirveny 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a
kovetkezdéket rendeli el:

A rendelet hatalya
1. §

(I} A rendelet hatalya a Kerepesi Polgarmesteri Hivatalaban (tovabbiakban: Hivatal)
foglalkoztatott kdztisztviseldkre €s ligykezelGkre {tovabbiakban: koztisztviseld) terjed
ki.

(2) A rendelet rendelkezéseit a polgdrmesterre, valamint a Munka Térvénykényve szerinti
munkavallalokra is alkalmazni kell.

(3) A részmunkaidében foglalkoztatott koztisztvisel6ket a juttatdsok munkaidé-ardanyosan
illetik meg.

(4) A rendelet 6. §-aban meghatarozott szocialis tamogatdsok azokat a nyugallomanyu
koztisztviseloket illetik meg, akik a Hivataltol keriiltek nyugallomanyba.

(5) A rendeletben meghatarozott juttatisok mérékét, feltételeit az elbirdlis és az
clszamolas rendjét, valamint a visszafizetés szabalyait a jegyzé a Kozszolgalati
Szabalyzatban &llapitja meg.

(6) A rendeletben meghatarozott juttatasok fedezetét az Onkorményzat mindenkori éves
koltségvetése tartalmazza.

Juttatasok, tAmogatasok
2. §

(1) Kerepes Vdaros Onkormanyzat Képviseld-testilete (a tovabbiakban: Képviseld-
testiilet)

a) a Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviseldk illetményalapjat 50.000,-Ft-ban,

b) a felsdfoku iskolai végzettséggel rendelkezd koztisztviselok illetménykiegészitését
alapilletményiik 30%-aban,

c) a kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkezd koztisztviselok illetménykiegészitését
alapilletményiik 20%-4ban,

da) a foosztalyvezetd-helyettesi szintll vezet6i kinevezéssel rendelkezd koztisztviselék

vezetdl illetménypotlékat illetményiik 15%-aban,

db) az osztalyvezetdir szintlt vezetdi kinevezéssei rendelkezé koztisztviseld vezetdi

illetménypodtlékat illetményiik 10%-aban,

¢) az anyakOnyvvezetd részére a ruhazati koltségtéritést az (1) bekezdés a) pontjdban
meghatarozott illetményalap 80%-aban allapitja meg,

(2) Az idegennyelv-tudast potlek esetében a kozszolgalati tisztviseldkrdl szolo 2011, évi
CXCIX. torvény 141. §-aban foglaltak az iranyadék.

(3) Képzettségi potlékra a kdztisztviseld az 1. mellékletben foglaltak szerint jogosult.

3. &
A Képviseld-testiilet
a) a bankszdmla-hozzajarulds mértékét a folydszamlaval rendelkezd koztisztvisel6k
részére 1.000,-Ft/ho Osszegben,

b



b) a catetéria-juttatés mértékét a kozszolgalati tisziviselokrdl szoldé 2011, évi CXCIX.
torvény 151, §-dban, valamint a Magyarorszag mindenkori kdzponti koliségvetésérd] szold
orvényben meghatarozottak szerint bruttd 200.000,-Ft/év dsszegben édllapitia meg.

4. §
A koztisztviseld részére az Onkormanyzat a kivetkezd szocidlis joiéti, kulturdlis juttatasokat
biztositja:

a) penzbeli szocialis tdmogatdsként a kdzeli hozzatartozo haldla esetén temetési segély,
melynek maximalis Gsszege a 2. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott illetményalap
kétszerese,

b) illetményelbleg, melynek Gsszege nem haladhatja meg a koztisztviseld illetménye havi
netto dsszegének 200%-4at,

¢) tanulmanyi, képzési, tovabbképzési, nyelvtanulasi tamogatas.

5 8§

(1) Az elhunyt kozusztviselovel kdzos haztartasban élt kozeli hozzatartozot - amennyiben
a koztisztviseldt nem nyilvanitottak a kézszolgalat halottjava - kérelmére temetési
segély illeti meg, melynek maximalis Osszege a 2. § (1) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott illetményalap kétszerese.

(2) Kozeli hozzatartozonak a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013, évi V. tv. 8:1. § (1)
bekezdés 1. pontjaban meghatdrozott személyek mindsiilnek.

A nyugillomanyu koztisztvisel6k tamogatisa
6. §
A nyugaliomanyu koztisztviseld a targyévi kiltségvetésben biztositott szocialis keret terhére
az alabbi pénzbeli és természetbeni tdmogatasokban részesiilhet:
a) esett szocialis segély, melynek maximalis dsszege az (1)} bekezdés a) pontjaban
meghatarozott illetményalap 100%-a,
b) temetési segély, melynek maximalis 6sszege a mindenkori dregséei nyugdij legkisebb
dsszegének 150%-a.

Zir6 rendelkezések
7. §

(1) A rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatalyba.

(2) A rendelet 2. § (1) bekezdés a)-db) pontjaban és a 3. §-aban foglalt rendelkezéseket
2017, januar 1. napjatol kezdddoen kell alkalmazni.

(3) A rendelet hatalyba lépésével egyidejiileg hatalyat veszti Kerepes Nagykozség
Onkorményzat Képviselg-testilletének a Polgdrmesteri Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselOket megilletd szocialis, kulturdlis és cgészségiigyi juttatdsokrdl, valamint
szocialis és kegyeleti tamogatdsokrol szoté 16/2007.(V1.4.) rendelete.

Kerepes, 2017. januér 23.

Franka Pal Tibor Olah tanos
polgdrmester jegyzd
Kihirdetve: 2017, oo,

Olzh Janos
jegyzd
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Indokolas
Altalanos indokoelis

Kerepes Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 8/2017.(1.17.) Kt. hatarozataval 2017, évben
a kozszolgalati tisztviseloi illetményalap Gsszegét 50.000,-Ft-ban allapitotta meg.

A jelenleg hatdlyos rendeletink megalkotasara felhatalmazast add jogszabaly — a koztisztviselk
jogallasarol szolo 1992, évi XXIIL torvény — a kozszolgdlati tisztviselokrol szlo 2011, évi
CXCIX. torvény hatalyba Iépésével egyidejiileg hatalytalannd valt, de id6kdzben mas jogszabdlyi
valtozasck — a béren kiviili juttatdsok 4talakuldsa, Magyarorszag 2017. évi kdzponti
kéltségvetésérdl szold 2016. évi XC. tdrvény azon rendelkezése, mely szerint a képviseld-testitlet
a hivatalanal foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozésiban a kézszolgalati tisztviselkrél szolo
2011, évi CXCIX. térvényben (Kttv.) foglaltaktol eltérden, az abban meghatarozottnal magasabb
dsszegben is megdllapithatja az iiletményalapot — is bekévetkeztek, melyek rendelet megalkotdsat
teszik sztikségesse.

Mindezek miatt az atfogd mddositas helyett Gj rendelet megalkotasat tartom célszertibbnek.

Reészletes indokolas

Az 1. §-hoz
A rendelet személyi hatalyara. a juttatisok mértékére, feltételeire, az elbirdlas és az elszamolas
rendjére, a visszafizetés szabélyaira, valamint fedezetére vonatkozd rendelkezéseket tartalmazza.
A 2-5. §-hoz
A juttatasok, tamogatasok megnevezését és mértékét tartalmazza.

A 6. §-hoz
A nyugallomanyu koztisztviseldk tdmogatasira vonatkozo rendelkezéseket tartalmazza.

A 7. §-hoz
A rendelet hatdlyba 1épésérdl és Kerepes Nagykozség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének a
Polgarmesteri Hivataiban foglalkoztatott koztisztviseldket megilletd szocidlis, kulturdlis és
egészségligyl juttatasokrol, valamint szocialis €s kegyeleti tamogatasokroél szolé 16/2007.(V14.)
rendelete hatalyon kiviil helyezésérdl rendelkezik.

ELOZETES HATASVIZSGALAT
(a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)
Kerepes Viros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott kéztisztviseldk juttatisairdl
sz0l6 Onkormanyzati rendelet-tervezethez

A tervezett jogszabdly jelentdsnek itélt hatdsa killongsen:

I.  Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatas: Az illetmények korrekcidjaval a
Polgarmestert Hivatalban lévd dllashelyek vonzdbba valnak, csokkenhet a fluktudcio.
Az illetmények megkozelitik a kozszféraban dolgozok illetményét, ezaltal né a
koztisziviselok elégedetisége. A rendeletben meghatiarozott juttatdsok keretei az
onkormanyzat mindenkori kiltségvetésében keriiinek megallapitasra.

1I. Kornyezeti egészségi kovetkezmény: A tervezett jogszabalynak kdrnyezeti, egészségi
kévetkezmeénye nincs.

HI. Adminisztrativ terheket befolydsold hatds: A tervezett jogszabalynak adminisztrativ
terheket befolyasold hatdsa nincs.

IV. A jogszabaly megalkotdsanak sziikségessége: A kormanytisztviseldk illetményének
megemelése. az ebbo6l adddo, kozszféran bellli bérfesziiltség, a tovabbi fluktuaciod
megeldzése.

V. A jogalkotds elmaradasanak varhatd kovetkezmenyei: A jogalkotds sziikségszer(iségét
kimond¢ képviselo-testiilet: dontés végrehajtasanak elmaradasa.

VI. A jogszabdly alkalmazisidhoz szilkséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
teltételek: Rendelkezesre allnak.
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