Kerepes Város Önkormányzata

pályázatot hirdet a

Kerepesi Községszolgáltató Közhasznú Nonprofit Kft.

ügyvezető álláshely betöltésére

A munkaviszony időtartama: határozatlan idejű munkaviszony

Vezetői megbízás időtartama: 5 év

A munkavégzés helye: Pest megye, 2144 Kerepes, Vörösmarty utca 2.

Munkaviszony jellege: teljes munkaidő

A munkaviszony legkorábbi kezdete: 2015. március 1.

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 18.

A pályázat elbírálásának határideje: a pályázat benyújtását követően azonnal.

Az munkakör betöltésének legkorábbi kezdete: az elbírálást követően azonnal betölthető.

A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök: 

Az ügyvezetői feladatok ellátása a mindenkori hatályos jogszabályokban foglaltaknak megfelelően. Meghatározott költségvetési támogatás keretei között, a helyi önkormányzat által megszabott irányelveknek megfelelően vezeti, tervezi, szervezi, irányítja a kft. tevékenységét, a települési hulladékgazdálkodással, településtisztasággal, településüzemeltetéssel kapcsolatos feladatokat, és gyakorolja a munkáltatói jogokat. 

Bérezés és egyéb járandóságok, juttatások: megegyezés szerint
Pályázati feltételek: 
· magyar állampolgárság;

· cselekvőképesség;

· büntetlen előélet;

· középfokú műszaki, vagy gazdasági szakképzettség

· felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások);

· „B” kategóriás jogosítvány

Pályázatnál előnyt jelent: 

· műszaki vagy gazdasági felsőoktatásban szerzett egyetemi diploma, vagy főiskolai oklevél;

· agglomerációban lakó;

· hasonló területen szerzett 3-5 év szakmai, lehetőleg vezetői tapasztalat.

A pályázat részeként benyújtandó iratok:

· fényképes, szakmai önéletrajz;

· vezetői megbízatással kapcsolatos szakmai program, helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzelésekkel;

· legmagasabb iskolai végzettséget igazoló okiratok;

· három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány (vagy postai megkérést igazoló feladóvény);

· nyilatkozat, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul;

· nyilatkozat, hogy a pályázó a munkaviszony létesítése esetén eleget tesz az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségének;

· nyilatkozat a Polgári Törvénykönyv 2013. évi V. törvény 3:115. § (1), (2) bekezdésben foglalt összeférhetetlenségről.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Balatoni Kata nyújt a 06-20-559-8910-es telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja: 
· postai úton, a Kerepes Város Önkormányzat címére történő megküldésével, vagy személyes benyújtással (2144 Kerepes, Vörösmarty utca 2.). Kérjük a borítékon feltüntetni a munkakör megnevezését: pályázat település-szolgáltató ügyvezetői állásra.

· elektronikusan, munkaugy@kerepes.hu
Az állás betöltésének feltétele a 6 havi próbaidő vállalása.
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